1.
[ 2.
K
4

Numer kontroli

Tryb kontroli

~ Rodzaj kontroli

URZAD MARSZAEKOWSKI
WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO W OLSZTYNIE

| RPWM. 02.01. 00 28 0033.’17 -001

' Planowa

Podstawa prawna kontroli

Prioryt-ei-irﬁves-t_y_cy}hy

Os prlorytetowa

Dziatanie

Tytut projektu
Okres realizacji projektu

‘Wartosé projektu

| podjecie ksztatcenia i szkolenia

' od 2017-08-01 do: 2019-06-30

738 120,00 zt — wartosé ogétem, w tym:

"W trakcie

e Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw
w zakresie polityki spoéjnosci finansowanych w  perspektywie
finansowej 2014-2020;

e Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programéw operacyjnych na
lata 2014-2020.

s Umowa o dofinansowanie nr RPWM.02.01.00-28-0033/17-00 zawarta
w dniu 25 pazdziernika 2017 r.

e Aneks nr RPWM.02.01.00-28-0033/10-001 zawarty w dniu
25 pazdziernika 2017 r.

' 10i - Ograniczenie i zapoblegame przedwczesnemu konczeniu nauki

szkolnej oraz zapewnianie rownego dostepu do dobrej jakosci wczesnej
edukacji elementarnej oraz ksztalcenia podstawowego, gimnazjalnego
i ponadgimnazjalnego, z uwzglednieniem formalnych, nieformalnych
i pozaformalnych Sciezek ksztalcenia umozliwiajgcych ponowne

RPWM.02.00.00 Kadry dia gospodarki

' RPWM.02.01.00 Zapewnienie rownego dostepu do wysokse; Jakoscf

| edukacji przedszkolnej
,Nasz przedszkolak”

627 400,00 zt — kwota dofinansowania

. 110 720,00 zt — wkiad wtasny

Zatwierdzone wnioski o
piatnosé — kwota

wydatkow

kwalifikowalnych

Departament
Europejskiego Funduszu Spotecznego
10-562 Olsztyn

ul. E

milii Plater 1

Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

1) od 2017-08-01 do 2017-08-01 — 0,00 zt (zatwmrdzony przez |Z dnia
2017-11-09)

2) od 2017-08-02 do 2017-12-22 — 147 720,90 zt - kwota wydatkow
kwalifikowalnych (zatwierdzony przez 1Z dnia 2018-03-06)

3) od 2017-12-23 do 2018-01-31— 0,00 zt - kwota wydatkéw
kwalifikowalnych (zatwierdzony przez 1Z dnia 2018-03-06)

4) od 2018-02-01 do 2018-03-31 - 138 149,69 zt — kwota wydatkéw
kwalifikowalnych (zatwierdzony przez I1Z dnia 2018-07-05)

5) od 2018-04-01 do 2018-06-30 - 132 772,66 zt - kwota wydatkow
kwalifikowalnych (zatwierdzony przez 1Z dnia 2018-08-31)

6) od 2018-07-01 do 2018-09-30 - 34 874,37 zt - kwota wydatkow
kwalifikowalnych (zatwierdzony przez 1Z dnia 2018-11-21)

7) od 2018-10-01 do 2018-12-31 - 63 940,36 zt - - kwota wydatkow

_kwalifikowalnych (zatwierdzony przez IZ dnia 2019-01-30)
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6. Nazwa jednostki | Urzad  Marszatkowski  Wojewddztwa  Warmirisko-Mazurskiego/ |

kontrolujacej Departament Europejskiego Funduszu Spotecznego
Biuro Kontroli Projektow )
7.  Nazwa jednostki Gmina Lubomino
kontrolowanej _ _ -
8. | Adres jednostki ul. Kopernika 7
kontrolowanej 11-135 Lubomino

- 9. Miejsce kontroli na miejscu = Urzad Gminy w Lubominie
ul. Kopernika 7

' 11-135 Lubomino B
Przedszkole samorzadowe w Lubominie z oddziatem zamiejscowym

10.  Miejsce wizyty

monitoringowej w Rogiedlach
Rogiedle 27
. - _11-135 Lubomino -
11.  Termin kontroli 18-19.02.2019 . B e
12. | Osoby uczestniczace w Emilia Wiktorowicz - Kierownik Zespotu kontrolujgcego; Upowaznienie
kontroli ze strony jednostki do kontroli nr 112/2018 wydane na mocy uchwaly Zarzadu
kontrolujacej Wojewbddztwa Warminskiego z dnia 25 czerwca 2018 r.

Monika Zastawna - Czfonek Zespotu kontrolujgcego, Upowaznienie do
kontroli nr 113/2018 wydane na mocy uchwaly Zarzadu Wojewodztwa
| a | Warminiskiego z dnia 25 czerwca 2018 .
13. | ) Metodyka doboru préby - )
Wybor dokumentéw do kontroli zostat oparty na reprezentatywnej prébie dokumentacji wybranej przy
pomocy jednej z dwoch metod.

Metoda niestatystyczna:

Niestatystyczna technika doboru proby (profesjonalny osad kontrolera), w ktérej kontroler wskazuje
elementy populacji, ktére zostang zbadane, w sposéb przemyslany, na podstawie posiadanych
informacji o projekcie oraz na podstawie wiedzy oraz do$wiadczenia zawodowego. Zamiarem jest
w takim przypadku objecie badaniem tych elementéw populacji, o ktérych wiadomo, ze sg bardziej
narazone na ryzyko wystapienia nieprawidtowosci.

Metoda losowa: Wybor elementéw do weryfikacji dokonywany jest za pomoca generatora liczb losowych
utworzonego w Microsoft Visual Basic.

Szczegdtowy dobér proby do kontroli zostat okreslony w ramach kazdego z kontrolowanych obszarow.
14.  Kwalifikowalnosé Liczba uczestnikow: 127 (133 uczestnikéw ogdélem; 6 osdéb
uczestnikow projektu zweryfikowanych przez opiekuna projektu)
Wielkos¢ proby: 12%
Wielkos¢ proby liczbowa: 16
Dobér proby: metoda losowa

Doboru proby do kontroli dokonano z wykorzystaniem metody losowe;.
Zespdt kontrolujgcy postuzyt sie formularzem przediozonym przez
Beneficjenta za pomocg systemu SL2014 do wniosku o ptatno$é¢ za
okres od 2018-10-01 do 2018-12-31. Z zestawienia usunieto nazwiska
uczestnikow, ktorzy zweryfikowani zostali przez opiekuna projektu,
w zwigzku z weryfikacjg wniosku o ptatnosé nr RPWM.02.01.00-28-
0033/17-004.

15. | Kwalifikowalno$é Liczba pozycji wydatkow: 143

Departament T: +488g5219700 Certyfikat Systemu
Europejskiego Funduszu Spotecznego F: +48 89521 9709 Zarzadzania Jakoscia
10-562 Olsztyn E: dfs@warmia.mazury.pl ISO gooa:2015

ul, Emilii Plater 1 W: www.rpo.warmia.mazury.pl Nr 388/2006

Fundusze Rzeczpospolita 2 Unia Europejska
Europejskie Polska ~/ Europejski Fundusz Spofec.
Program Reaionalny - “Hil Idrowe tycie, czysty zysk R



16.
‘Zapewnienie réwnego dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej dzieci z Przedszkola

Wielkos¢ proby liczbowej wydatkéw — 20
Dobér préby (liczba pozycii):

- metoda niestatystyczna - 10

- losowa - 10

Dobér proby do kontroli dokonano z wykorzystaniem metody losowe;
oraz metody niestatystycznej. Zespdl kontrolujgcy przygotowat zbiorczg
liste wszystkich pozycji wydatkéw ze wszystkich, zatwierdzonych na
dzien kontroli, wnioskéw o ptatnos¢. Z listy usunieto pozycje, ktére
zweryfikowane zostaty przez opiekuna projektu w zwigzku z analizg
pogiebiong wnioskow o pfatnosc.

Zwiezly opis projektu

Samorzgdowego w Lubominie z Oddzialem zamiejscowym w Rogiedlach poprzez wykorzystanie 6
wolnych miejsc wychowania przedszkolnego, ztagodzenie deficytéw psychoruchowych, spotecznych
i emocjonalnych u 90 dzieci (40K i 50M) oraz doskonalenie kompetencji zawodowych 5 nauczycieli (5K)
od dnia 01.08.2017r. do dnia 30.06.2019r.

Projekt ukierunkowany na:

2.1 wsparcie funkcjonujacych osrodkéw wychowania przedszkolnego w zakresie wykorzystania wolnych
miejsc wychowania przedszkolnego,

2.3 rozszerzenie oferty osrodka wychowania przedszkolnego o dodatkowe zajecia wyréwnujace szanse

- edukacyjne dzieci w zakresie stwierdzonych deficytow,

2.5 doskonalenie umiejetnosci, kompetenciji lub kwalifikacji nauczycieli.
Zadania:

Zad 1 Wykorzystanie wolnych miejsc w przedszkolu,

Zad 2 Doskonalenie umiejetnosci i kompetencji nauczycieli,

Zad 3 Zajecia stymulujace rozwdj psychoruchowy dzieci,

Zajecia ruchowe z elementami sensoryki,

Zajecia z terapia reki,

Zajecia z gimnastyki korekcyjnej,

Zad 4 Zajecia rozwijajace kompetencje spoteczno-emocjonalne.

Ustalenia kontroli:

1. Zgodnos¢ rzeczowa realizacji projektu

Celem projektu jest zapewnienie réwnego dostepu do wysokiej jakosci edukacji przedszkolnej dzieci
z Przedszkola Samorzadowego w Lubominie z Oddziatem zamiejscowym w Rogiedlach poprzez wykorzystanie
6 wolnych miejsc wychowania przedszkolnego, zlagodzenie deficytow psychoruchowych, spotecznych
i emocjonalnych u 90 dzieci (40K i 50M) oraz doskonalenie kompetencji zawodowych 5 nauczycieli (5K) od dnia
01.09.2017r. do dnia 30.06.2019r.

W celu realizacji zatozen opisanych we wniosku o dofinansowanie Beneficjent realizuje nastepujace dziatania:

Tabela nr 1 Realizowane formy wsparcia

Forma wsparcia Zrodta
(zajecia Lz llo&& grup oraz Okres realizaciji Weryﬁlfaf:ji np.

Lp. id::rl‘:ﬂ;oo::y. Beneficjentow Prowadzacy 0s6b w grupach (dat; :dr;_z“ijlosé dzienniki zaje¢

wsparcia)

1. Zadanie 2 -1 5 nauczycieli | Grupa Edukacyjna | Szkoleniem Szkolenie  zostato | -lista obecnosci;
Doskonalenie wychowania Aktywne Szkolenia | zostata objeta 1 | zrealizowane w | -umowa z
umiejetnosci i | przedszkolnego Sp. z 0. o. ul | grupa - 5 os6b w | okresie: 22- | wykonawca
kompetencji Stowackiego grupie 24.11.2017 r, w | szkolenia:
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zawodowych 155/157 lok.19 97- ilosci godzin 24. Grupa Edukacyjna
nauczycieli: 300 Piotrkow Aktywne Szkolenia
Trybunalski Sp. z 0. o ul.
Szkolenie Stowackiego
doskonalace dla 155/157 lok.19 97-
nauczycieli 300 ) Piotrkow
chowanla Trybunalski;
wychowania - certyfikat 0
przedszkolnego  z ukorniczeniu
stosowania metod i szkolenia
form = potwierdzenie
organizacyjnych odbioru certyfikatow
sprzyjajacych - pre i post testy
ksztattowaniu i
rozwoju dzieci.
poz. 12 budzetu
projektu
Zadanie 2 - |5 nauczycieli | Grupa Edukacyjna | Szkoleniem Szkolenie  zostalo | -lista obecnosci;
Doskonalenie wychowania Aktywne Szkolenia | zostata objeta 1 | zrealizowane W | -umowa z
umiejetnosci i | przedszkolnego | Sp. z 0. o. wul. | grupa — 5 oséb w | okresie: 28- | wykonawca
kompetenciji Stowackiego grupie 29.11.2017 r, w | szkolenia:
zawodowych 155/157 lok.19 97- ilosci godzin 16. Grupa Edukacyjna
nauczycieli: 300 Piotrkow Aktywne Szkolenia
Trybunalski Sp. z o. oo ul
Szkolenie Stowackiego
doskonalace dia 155/157 lok.19 97-
nauczycieli 300 ‘_Protrkéw
ool Trybunalski;
wyLicwana - certyfikat o
przedszkolnego  z ukoniczeniu
ksztattowania szkolenia
prospotecznych - potwierdzenie
zachowar odbioru certyfikatow
profilaktyki - pre i post testy
zaburzen
zachowania matego
dziecka.
poz. 13 budzetu
projektu
Zadanie 2 — | 1 nauczycielka Rozpoczecie Na studia | Studia -umowa z uczelnia;
Doskonalenie Malwina Perdian | nauki: podyplomowe podyplomowe Powszechna
umiejetnosci i Pomorska Wyzsza | zostata zostaly zrealizowane | Wyzsza Szkota
kompetenciji Szkota Nauk | skierowana 1 | wokresie IX.2017 r.- | Humanistyczna
zawodowych Stosowanych  w | nauczycielka VIL.2018 1. Pomerania” w
nauczycieli: Gdyni ul. Opata Chojnicach;
Hackiego 8-10 81- ul. Swietopetka 10
Studia 231 Gdynia 89-620 Chojnice
podyplomowe  z Kontynuacja -dyplom
obszaru__integracii gzg';;bmow:t”d‘a
mw Powszechna
nauczyciela Wyzsza  Szkota
wychowania Humanistyczna
przedszkolnego. JPomerania” w
Chojnicach
poz. 14,1516 ul. Swigtopetka 10
budzetu projektu 89-620 Chojnice
kierunek:
integracja
sensoryczna
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Zadanie 3 - Zajecia

30 dzieci

w | Nauczyciele Zajecia W 2017 r. zajecia | -dzienniki zajec;
stymulujace rozwdj | wieku wychowania prowadzone sa w | zostaly zrealizowane | -listy obecnosci:
psychoruchowy przedszkolnym przedszkolnego 5 grupach, w | w wymiarze 70 h, w | -program zaje¢
dzieci : zgodnym z | prowadzacy jednej grupie | tym:

ustawa o | zajecia: znajduje sie | « Malwina Perdian—
Zajecia ruchowe z | systemie + Malwina $rednio 6 dzieci. 42 h;
elementami oswiaty Perdian (I, 11, 11l e Anna Ciezka — 28
sensoryki (zajecia z grupa) Zajgcia od:)ywaj_a h;
- i e Anna  Cigzka | sig  na terenie
e A (V.Vgrupa) | placowki,  poza | W 2018 r. zajecia
Senseneare. + Agata czasem realizacji | zostaly zrealizowane
o Goralezyk (IV, V | podstawy w wymiarze 183 h, w
Dodatkowe zajecia grupa) programowej, tym:
wyréwnujacak ) « Magdalena jeden raz W | « Malwina Perdian
s :diai‘g':i: Stokowska (IV, | tygodniu. -113h;
stwierdzonych V grupa) * ggaﬁ Porlozyc -
deficylow: + Magdalena
Stokowska — 32 h;
s OGOLEM DO 2019
ZREALIZOWANE
ZOSTALY 253 H
ZAJEC z
INTEGRACJI
SENSORYCZNEJ
(godziny
zrealizowane w
zatwierdzonych
WNP).
w okresie od
01012019 r. do
15.02.2019 r.
zajecia zostaty
zrealizowane w
wymiarze 33 h, w
tym:
* Malwina Perdian
-21h,
» Magdalena
Stokowska — 12 h;
Zadanie 3 - Zajecia | 40 dzieci w | Nauczyciele Zajecia W 2017 r. zajecia | -dzienniki zajec;
stymulujace rozwdj | wieku wychowania prowadzone sa w | zostaty zrealizowane | -listy obecnosci:
psychoruchowy przedszkolnym przedszkolnego 5 grupach, w | wwymiarze 138 h, w | -program zajec
dzieci : zgodnym z | prowadzgcy jednej grupie | tym:
ustawa o | zajecia: znajduje sig¢ | e Elzbieta Bujko —
Zajecia z  terapii | systemie « Elzbieta Bujko (I | $rednio 8 dzieci. 28 h;
reki oswiaty grupa) * Irena
* Irena Zajgcia odbywaja Szczepaniczyk —
Dodatkowe zajecia Szczepanczyk | sie na terenie | 26h;
wyréwnujace (Il grupa), (lll | placowki, poza | o Agata Szadura —
szanse edukacyjne grupa) czasem realizacji 28 h;
dzieci w zakresie e Agata Szadura | podstawy ) s Elzbieta
stwierdzonych (I grupa) , (Il | programowej, dwa Rutkowska -
deficytow. grupa) razy w tygodniu. Lipka — 28 h;
* Elzbieta « Anna Ciezka — 28
poz. 19  budzetu Rutkowska- h;
projektu Lipka (v
grupa), (\" W 2018 r. zajecia
grupa) zostaly zrealizowane
* Anna Ciezka (V w wymiarze 364 h, w
grupa) tym:
¢ Agata * Elzbieta Bujko -
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Goralczyk (4" 75 h;

grupa) « Irena
Szczepariczyk -
73 h;

» Agata Szadura -
74 h;

» Elzbieta
Rutkowska =
Lipka — 103 h;

 Agata Goralczyk —
39 h;

OGOLEM DO 2019

ZREALIZOWANE

ZOSTALY 502 H

ZAJEC Z TERAPII

REKI (godziny

zrealizowane w

zatwierdzonych

WNP).

W okresie od

01.01.2019 r. do

15.02.2019 r.

zajecia zostaty

zrealizowane w

wymiarze 60 h, w

tym:

» Elzbieta Bujko -
13 h;

e lrena
Szczepanczyk -
13 h;

e Agata Szadura -
12 h;

» Elzbieta
Rutkowska =
Lipka-22 h;

6. Zadanie 3 - Zajecia | 50 dzieci w | Nauczyciele Zajecia W 2017 r. zajecia | -dzienniki zajec;
stymulujace rozwo] | wieku wychowania prowadzone sg w | zostaty zrealizowane | -listy obecnosci;
psychoruchowy przedszkolnym przedszkolnego 5 grupach, w | w wymiarze 70 h, w | -program zaje¢
dzieci : zgodnym z | prowadzacy jednej grupie :

ustawa o | zajecia: znajduje sig | o Agata Szadura —
Zajecia z | systemie e Agata Szadura | $rednio 8 dzieci. 42 h;
gimnastyki oswiaty (1, 11, 1 grupa) e Anna Ciezka — 28
korekcyinej e Anna  Ciezka | Zajecia odbywaja h;
(IV, V grupa) sie na terenie
Dodatkowe zajecia * Agata placowki,  poza | W 2018 r. zajecia
wyréwnujace Goéralczyk (IV, v | czasem realizacji | zostaly zrealizowane
szanse edukacyjne grupa) podstawy w wymiarze 182 h, w
dzieci w zakresie » Magdalena programows, dwar | fym:
stwierdzonych Stokowska (IV, | razy w tygodniu. e Agata Szadura -
deficytow. V grupa) 114 h;
e Goralczyk Agata—
poz. 20 budzetu 40 h;
projektu ¢ Magdalena
Stokowska — 28 h;

OGOLEM DO 2019

ZREALIZOWANE

ZOSTALY 252 H

ZAJEC Z

GIMNASTYKI
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KOREKCYJNEJ
(godziny
zrealizowane w
zatwierdzonych
WNP).
w okresie od
01.01.2018 r. do
15.02.2019 r.
zajecia zostaty
zrealizowane w
wymiarze 27 h, w
tym:
* Agata Szadura -
16 h;
+ Magdalena
Stokowska — 11 h;
Zadanie 4 — Zajecia | 90 dzieci w | Nauczyciele Zajecia W 2017 r. zajecia | -dzienniki zaje¢;
rozwijajace wieku wychowania prowadzone sg w | zostaly zrealizowane | -listy obecnosci;
kompetencje przedszkolnym przedszkolnego 5 grupach, w | wwymiarze 142 h, w | -program zaje¢
spoteczno- zgodnym z | prowadzacy jednej grupie | tym:
emocjonalne: ustawa 0 | zajecia: znajduje sie | » Anna Karpinska —
systemie « Anna Karpiriska | Srednio do 20 42 h
Zajecia z rozwoju | oswiaty (I1, 11l grupa) dzieci. * Malwina Perdian
kompetencii * Malwina -14h
spoleczno- Perdian (I | Zajecia odbywaja | o Elzbieta Bujko —
emocionalnych grupa) sie. MR Ieronie 14 h
» Elzbieta Bujko (I | Placowki,  poza |  |reng
Zajecia grupa) czogs?am realizacji Szczepaficzyk —
wspomagajace o lrena poastawy 16 h
f0ZW6j umiejetnosci Szczepariczyk | Programowej, dwa | , Anna Ciezka — 28
LT razy w tygodniu. h
spotecznych dzieci. (m grup_a},
* Anna Ciezka (V « Elzbieta
poz. 35 budzetu grupa) Rutkowska -
projektu * ElZzbieta Lipka-28 h
Rutkowska =
Lipka(lV grupa) W 2018 r. zajecia
* Agata zostaly zrealizowane
Goralczyk (v w wymiarze 368, w
grupa) tym:
+ Magdalena « Anna Karpinska —
Stokowska (IV 113 h
grupa) e Malwina Perdian
-38h
« Elzbieta Bujko -
37h
s |rena
Szczepanczyk -
38h
* Agata Goéralczyk —
37h
» Elzbieta
Rutkowska -
Lipka-73 h
« Magdalena
Stokowska - 32 h
OGOLEM DO 2019
ZREALIZOWANE
ZOSTALY 510 H
ZAJEC z
KOMPETENCJI
SPOLECZNO-
EMOCJONALNYCH
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(godziny

zrealizowane w
zatwierdzonych
WNP).

w okresie od
01.01.2019 r. do
15.02.2019 T
zajecia zostaty
zrealizowane w

wymiarze 59 h, w

tym:

* Magdalena
Stokowska-11h;

» Elzbieta
Rutkowska-Lipka-
1 h;

« Elzbieta Bujko -7
n;

e Anna Karpinska-
17 h;

e Malwina Perdian
-6 h;

e [rena
Szczepanczyk — 7
h

Zadanie 4 - Zajecia | 90 dzieci w | Zajecia wyjazdowe | Zajecia wyjazdowe | Wyjazd edukacyjny | -lista obecnosci
rozwijajace wieku zostaty dla 90 dzieci jednodniowy do | -program wycieczki
kompetencje przedszkolnym zrealizowane Olsztyna: -dokumentacja
spofeczno- zgodnym z | przez: 1) 13122017 r. fotograficzna
emocjonaline: ustawa o | Biuro Turystyczne 2) 15.12.2017r. -zgoda
systemie .Elzbieta" Elzbieta rodzicow/opiekundw
Wyjazdy oswiaty Szymborska Wyjazd edukacyjny | prawnych na wyjazd
rozwijajace ul. Gen. J Hallera jednodniowy do | - karta wycieczki
i 10 Olsztyna:
;ﬂiﬁ—z‘f’g 8200 Starogard 1) 17.05.2018 1
: Gdanski 2) 18.05.2018r.
emocjonalne
Wyjazd edukacyjny
tacznie 4 wyjazdy, jednodniowy do
jeden raz w Olsztyna:
tematycznie. Zgodnie z
harmonogramem
poz. 40 budzetu realizacji projektu
projektu pozostat do
realizacji 1 wyjazd
zaplanowany na
czerwiec 2019 .
Zadanie 4 — Zajgcia | 90 dzieci w | Warsztaty rozwoju | Warsztaty rozwoju | Warsztaty rozwoju | -lista obecnosci,
rozwijajace wieku spoteczno- dla 90 dzieci spoteczno- -program
kompetencje przedszkolnym emocjonalnego emocjonalnego dla | warsztatow
spoteczno- zgodnym z | dla dzieci zostaty dzieci zostaty | -dokumentacja
emocjonalne: ustawa o | zrealizowane zrealizowane: fotograficzne
systemie przez: 11.06.2018 r.
Warsztaty rozwoju | oswiaty ModraSova
spoleczno- Szymon Zgodnie z
emocjonalnego _dla grudzfﬁski ul. har:'nonogramem
5T zymborska 53 realizacji  projektu
w.ﬂg 88-100 Inowroctaw pozostat do
w__formie pikniku realizacji 1 warsztat
naukowego  z rozwoju
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pokazami

tacznie 2
warsztaty, jeden
raz w roku. Kazdy z
warsztatow  rozny
tematycznie.

poz. 37 budzetu
projektu

zaplanowany na maj
2019 r.

Zrodio: opracowane przez Beneficjenta, zweryfikowane i uzupeinione przez Zespét kontrolujacy

Osiagniete wartosci wskaznikow

Whniosek o dofinansowanie definiuje wskazniki realizacji projektu. Stopien realizacji rezultatow zostat
zaprezentowany w tabeli ponizej:

Tabg:_‘a_n_r 2_I:‘Vska2{;{k_f_ na dzien kontroli. _

kompetencje po opuszczeniu programu (osoby)

P &__h“ j- W { o ; - v
Wskazniki produktu
Liczba dzieci objetych w ramach programu dodatkowymi zajeciami 90(w tym: 40 K
1. zwigkszajacymi ich szanse edukacyjne w edukacji przedszkolnej 50 M) ' " | 128 (w tym: 539K, 69M)
(osoby)
1517 w zatwierdzonych
wnioskach o ptatnos¢ +
2 Liczba godzin wsparcia zajeciami stymulujgcymi rozwdj i 2280 170?1 {gg 1ogki?§ %g 2019)
’ kompetencje spoteczno-emocjonalne dzieci (godziny) o o
Suma do dnia kontroli
11696
Liczba istniejgcych miejsc wychowania przedszkolnego
3. dofinansowanych w programie w zakresie dostepnej bazy 6 6
oswiatowej (szt.)
4. Liczba nauczycieli objetych wsparciem w programie (osoby) 5 (w tym:5K) 5 K (w tym:5K)
5 Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb oséb z 0 0
' niepetnosprawnosciami
6 Liczba zaje¢ wyjazdowych oraz warsztatéow rozwoju wspierajacych 6 4
' rozwoj spoteczno-emocjonalny dzieci (szt.)
Wskazniki rezultatu
Liczba dzieci, u ktérych nastapi rozwoj kompetencji spoteczno- 90(w tym: 40 K| ;
" | emocjonalnych (liczba) 50 M) 25 (wtym: 11K, 14M)
Liczba dzieci, u ktorych ztagodzone zostang deficyty sensoryczne, | 50(w tym: 23 K, :
% | motoryki rak i psychoruchowe (liczba) 27 M) 1 (witym:SKG 6M)
3 Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli 5 (w tym:5K) 5 (w tym:5K)

Zrodto: opracowanie Beneficjenta zweryfikowane i uzupetnione przez Zespét kontrolujacy

Na dzien przedmiotowej kontroli nie ma zagrozenia osiggniecia wskaznikow.

Réwnosé szans
Beneficjent zapewnia réwnos$¢ szans i dostep do projektu dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz identyfikuje
ich potrzeby na etapie rekrutacji do projektu. Pomieszczenia, materiaty i produkty przygotowywane w ramach
projektu sg dostosowane do potrzeb oséb z niepeinosprawnosciami. Beneficjent realizuje zadania z zakresu
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rownosci szans kobiet i mezczyzn zgodnie z zatozeniami okreslonymi we wniosku o dofinansowanie oraz we
wniosku o ptatnosc.

Podsumowanie:

Na podstawie zweryfikowanej dokumentacji, zatwierdzonych wnioskéw o pfatnosé oraz dokumentacji dotyczacej
realizacji zatozonych we wniosku form wsparcia, Zespot kontrolujacy stwierdza, ze realizacja projektu odbywa
si¢ zgodnie z zapisami wniosku o dofinansowanie oraz zgodnie z zatwierdzonymi przez 1Z zmianami rzeczowej
realizacji projektu.

Informacje przekazywane we wnioskach o ptatno$¢ w zakresie postepu rzeczowego sa zgodne ze stanem
faktycznym. Zespot kontrolujacy stwierdza, ze liczba uczestnikéw projektu dotyczaca poszczegolnych rodzajow
wsparcia jest zgodna z zatozeniami projektu zawartymi we wniosku o dofinansowanie a takze z zatwierdzonymi
przez |Z zmianami.

2. Kwalifikowalnos¢ uczestnikow projektu i dane osobowe

Kontrola zostata przeprowadzona na prébie uczestnikéw, ktorej doboru dokonano z wykorzystaniem metody
losowej na podstawie zestawienia uczestnikow projektu przestanych wraz z wnioskiem o ptatnos¢ za okres od
2018-10-01 do 2018-12-31. Z zestawienia usunigto nazwiska uczestnikéw, ktérzy zweryfikowani zostali przez
opiekuna projektu, w zwigzku z weryfikacjg wniosku o ptatno$¢ nr RPWM.02.01.00-28-0033/17-004. Kontroli
poddano 16 osob, co stanowi 12% uczestnikéw projektu.

Czynnosciami kontrolnymi objeto nastepujacych uczestnikéw projektu:

| . Kompletnosé
Lp. | Imie Nazwisko | dokumentéw ;.
; fg  rekrutacyjnych

£=C N A== s EEA - < |

| Elzbieta

Rutkowska-Lipka

Anna Karpinska

Btednie wprowadzono date
rozpoczecia udziatu w
projekcie do systemu
SL2014 (jest 04.09.2017;
zgodnie z dokumentacja
projektowa powinno by¢
05.09.2017)

3. Alan Staszewski

Bfednie wprowadzono date
rozpoczecia udziatu w
projekcie do systemu
SL2014 (jest 04.09.2017;

| zgodnie z dokumentacjg
projektowa powinno byc¢
05.09.2017)

TAK TAK

Marcela Kowalczyk

TAK Biednie wprowadzono date
rozpoczecia udziatu w
projekcie do systemu
SL2014 (jest 04.09.2017;
zgodnie z dokumentacja

| projektowa powinno by¢

| 05.09.2017)

| TAK s

5. Oliwier Kolendo

& Maciej Grablewski T
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: ﬁitoin B Ciezki B | Ak
: 8. Maja Lipka | TAK
: * Julia Jedrzejczuk : TA
1% Adrian | Rutkowski TR
. s Oska_r_ Weremko TAK
| Emilia Tuchewicz e
1 Wiktor Jan Wydrzyriski L)
14. Tymon Stanczyk TAK
15 Kajaf_ Koiomyjska_ _ TAK
18 Izabela Giedrys Ak

Zrodio: na podstawie zestawienia uczestnikow projektu przygotowanego przez Beneficienta

| TAK -
— .
| TAK - P
| TAK 1=

| TAK iim

TAK ' ;

W celu potwierdzenia kwalifikowalnosci uczestnikéw projektu zgromadzono nastepujace dokumenty:

w projekcie,

dokumenty potwierdzajgce speinienie kryteriow kwalifikowalnosci

uprawniajgcych do udziatu

formularz rekrutacyjny zawierajacy dane, o ktérych mowa w zatgczniku nr 1 i 2 do rozporzadzenia EFS

m.in.: pte¢, status na rynku pracy, wiek, wyksztaicenie, miejsce zamieszkania,

zatgcznik do umowy.

dokumenty niezbedne do monitorowania wskaznikéw kluczowych oraz przeprowadzenia ewaluacji,
oswiadczenie uczestnika projektu dot. ochrony danych osobowych zgodnie ze wzorem stanowiacym

Rekrutac;a uc:zestmkéw prOJektu zostat przeprowadzona wed!ug nastepu;acych zasad:

Zalozenia/Kryteria z wniosku o dofinansowanie

D2|e0|
Kryteria dostepu:

- wiek dziecka (zgodnie z obowigzujacymi przepisami), zamieszkanie w

gm. Lubomino
Kryteria stosowane w pierwszej kolejnosci:

Faktyczna realizacja rekrutacji w tym
dokumentacja (regulamin, protokoly, listy
obacnotci, wmlny, hannonow‘amy )

- dziecko wywodzi sie z rodziny o najnizszym dochodzie przypadajacym na

jednego czlonka gospodarstwa domowego; 2pkt.

- dziecko nie uczestniczyto w zadnej formie edukacji przedszkoinej 1 pkt

Nastepnie kryteria (K):

- niepetnosprawnosc¢ dziecka lub rodzica- opinia w przypadku dziecka z
wczesnym wspomaganiem/ orzeczenie gdy dziecko niepeinosprawne

- brak mozliwosci dowozu- oswiadczenie

- wielodzietnos¢ rodziny- o$wiadczenie

-rodzic posiadajacy status bezrobotnego- zasw. z pup
- samotne wychowywanie dziecka- o$wiadczenie

Kazde K po 1 pkt., weryfikowane na podst. oswiadczen i formularza

rrekrutacyjnego, decyduje suma uzyskanych ogélem, w przypadku rownej

liczby pkt. decyduje K niepeinosprawnosci
(nastepnie kolejne z listy K).

Kryteria - zajecia stymulujace rozw6j psychoruchowy dzieci i Zajecia

rozwijajace kompetencje spoteczno-emocjonaine -niwelujace
dysfunkcje
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W dokumentacji znajduje sie Regulamin uczestnlctwa
\w projekcie opisujacy procedure rekrutacyjng w

|projekcie, ktora jest zgodna z zatozeniami wniosku

0 dofinansowanie oraz Regulaminem konkursu.
Na potwierdzenie kwalifikowalnoéci uczestnikow
w dokumentacji zgromadzono:

‘Nauczyciele:

- wniosek rekrutacyjny,

- deklaracja uczestnictwa w projekcie,

- o$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych,

Dzieci:

- wniosek rekrutacyjny,

- deklaracja uczestnictwa,

- status uczestnika projektu w chwili przystapienia do
\projektu,

- umowa oswiadczenie ustug wychowania
przedszkolnego w przedszkolu samorzadowym w
Lubominie z oddziatem zamiejscowym w Rogiedlach —
w przypadku dzieci nowo przyjetych do placowki

Certyfikat Systemu
Zarzadzania Jakoscig
1SO goo1:2015
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K dostepu — uczeszczanie do Przedszkola Samorzadowego w L z w ramach wykorzystania wolnych miejsc
oddziatem zamiejscowym w R przedszkolnych:
kolejne kryteria:

- pierwszenstwo stwierdzone deficyty,

- nastepnie opinia nauczyciela prowadzacego 1-2pkt,

- staba sytuacja materialna (ogw.) 1

- brak mozliwosci dowozu dziecka (o$w.)1

- wielodzietnos¢ rodziny (osw. )1

Nauczyciele:

szkoleniem doskonalgcym zostang objeci wszyscy zainteresowani

nauczyciele przedszkola.

Kryteria do pozostatych dziatart wobec nauczycieli:

Formularz zgtoszeniowy,

zainteresowanie 2 pkt.,

poziom wiedzy 1-5 pkt (ocena dyrektora).

Podpisana deklaracja udziatu w projekcie.

Kryteria dostepu dla nauczycieli — nauczyciel Przedszkola |

Samorzadowego w L z oddziatem zamiejscowym w R. I

Zrodio: zestawienie przygotowane przez Zespol kontrolujacy na podstawie wniosku o dofinansowanie oraz dokumentow zweryfikowanych
podczas czynnosci kontrolnych.

Podsumowanie:

Dokumenty potwierdzajace kwalifikowalno$¢ uczestnikow projektu ztozone zostaty przed udzieleniem pierwszej
formy wsparcia.

Zespdt kontrolujacy stwierdza, iz uczestnicy projektu wypeili i ztozyli wszystkie wymagane dokumenty,
spelniajg kryteria udzialu w projekcie okreslone we wniosku o dofinansowanie oraz Regulaminie rekrutaciji.
Spetniajg takze kryteria kwalifikowalnosci opisane w wytycznych programowych oraz Szczegblowym opisie osi
priorytetowe;.

Dziatania Beneficjenta nie budza zastrzezen. Proces rekrutacji i udzielania wsparcia w projekcie dokonywany
Jest z zachowaniem bezstronnosci i nie dyskryminuje zadnej z grup ubiegajacych sie o wsparcie.

Dane osobowe

W trakcie kontroli stwierdzono réwniez, ze Beneficjent przetwarza powierzone mu dane osobowe zgodnie
zustawg dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000) oraz umowg
o dofinansowanie projektu nr RPWM.02.01.00-28-0033/17.

Dane osobowe uczestnikéw projektu sa:

* zgodne z danymi zawartymi w SL2014 - w przypadku 3 osob (zgodnie z uwagami zawartymi w tabeli,
w ktorej wskazano zestawienie osob poddanych kontroli) Beneficjent biednie wprowadzit date
rozpoczecia udziatu w projekcie.

* zbierane zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw
operacyjnych oraz Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na
lata 2014-2020, w szczegoinosci sg prawidtowe i kompletne,

e przetwarzane wyigcznie w celu aplikowania o $rodki unijne i realizacji projektu, w szczegolnosci
potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkow, udzielania wsparcia uczestnikom projektu, ewaluacji,
monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych, w ramach
RPO WiM 2014-2020 w zakresie wskazanym w umowie o dofinansowanie.

Ponadto, Zespotowi kontrolujagcemu przedstawiono Polityke Bezpieczerstwa oraz Instrukcje zarzadzania
systemem informatycznym. W dokumentacji znajdujg sie upowaznienia do przetwarzania danych osobowych
oraz ewidencja wydanych upowaznien do przetwarzania danych osobowych.
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3. Rozliczenia finansowe

Zgodnie z § 10 aneksu do umowy o dofinansowanie przedmiotowego projektu Gmina Lubomino prowadzi
wyodrebniong ewidencje ksiegowa projektu w sposéb przejrzysty, umozliwiajacy identyfikacje poszczegdlnych
operacji ksiggowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r.
1047 z pozn. zm.). Podstawg prowadzenia ksiag rachunkowych jest Polityka rachunkowoséci wprowadzona
Zarzadzeniem Nr 120.28.2017 Wojta Gminy Lubomino z dnia 29 grudnia 2017 r. w sprawie; wprowadzenia
zasad (polityki) rachunkowos$ci przez organ prowadzacy dla Zespotu Szkét w Lubominie. Zatgcznik nr 10 do
zarzgdzenia stanowig Zasady rachunkowosci projektu ,nasz przedszkolak’.

W czasie czynnosci kontrolnych badaniu poddano dowody ksiegowe zawarte w zatgczniku nr 1 do Informacji
pokontrolnej - Zestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione wydatki.

Podsumowanie:

Na podstawie zweryfikowanych dokumentéw ksiegowych zespdt kontrolujacy dokonat nastepujacych
ustalen:

Dane zawarte w zestawieniu potwierdzajacym wydatki objete wnioskiem poddanym kontroli wynikaja
z oryginatdw posiadanych przez Beneficjenta, dowodéw zapfaty oraz pozostatych dokumentdw
potwierdzajgcych fakt zakupu towardw i ustug.

Wszystkie badane rodzajowo wydatki sg zgodne z wnioskiem o dofinansowanie, prawidiowo
ewidencjonowane (w ramach odrebnej ewidencji ksiegowej prowadzonej dla przedmiotowego projektu):
Analizowane pfatnosci dotycza operacji finansowych w ramach projektu i dokonywane byly

z wyodrebnionego rachunku bankowego, ktérego nr jest zgodny z numerem wskazanym w umowie
o dofinansowanie.

Terminy pfatnosci weryfikowanych dowodow ksieggowych sa zgodne z okresem realizacji projektu,
wynikajacym z umowy o dofinansowanie.

System kontroli wewnetrznej funkcjonuje prawidtowo. Dowody ksiegowe s opisane zgodnie z § 10
aneksu do umowy o dofinansowanie projektu, podlegajg kontroli finansowej w zakresie merytorycznym
i formalno-rachunkowym oraz sg zatwierdzane do wyptaty przez upowaznione osoby.

Zespdt kontrolujgcy stwierdzit, ze beneficient prawidiowo realizuje rozliczenia finansowe w ramach
projektu i prawidlowo ponosi wydatki w ramach projektu pod katem ich zgodnosci z zapisami
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach EFRR, EFS oraz FS na lata 2014-2020.
Koszty bezposrednie sg kwalifikowane zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowania wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020, natomiast wysokos$é kosztow posrednich rozliczanych
ryczattem jest zgodna z okreslonym limitem procentowym.

Wydatki w ramach cross-financingu zgodnie z budzetem projektu wynosza 59 800,00 zt. Do dnia
kontroli Beneficjent poniést wydatkéw w ramach cross-financingu na tgczng kwote 59 584,54 zt.
Wydatki przeznaczone na zakup $rodkéw trwatych sg rozliczane zgodnie z obowigzujacymi limitami. Do
dnia kontroli zakupiono $rodki trwate na fgczng kwote 7 371,90 zt. Kwota zaplanowana w budzecie to
7 628,00 zi.

Wspdifinansowane towary i ustugi zostaty dostarczone, co zostato potwierdzone protokotami zdawczo-
odbiorczymi.

Zakupione wyposazenie zostalo wpisane do ewidencji stanu sktadnikéw majatku przedszkola,
natomiast sprzet zostat ujety w ewidencji $rodkéw trwatych.

Podatek VAT w ramach projektu stanowi koszt kwalifikowany. Beneficient potwierdzit aktualnosé
oswiadczenia ztozonego na etapie podpisywania umowy.

W budzecie projektu zaplanowano wkiad wtasny w wysokosci 110 720,00 zt. Wkiad wiasny wnoszony
jest w formie finansowej zgodnie z pozycjami wskazanymi w szczegétowym budzecie projektu. Do dnia
kontroli Beneficjent wnidst wkiad wiasny w wysokosci 103 491,59 zt. ( w tym k. posrednie: 18 727,60 zt.
Srodki finansowe przekazane na realizacje projektu nie przyczynity sie do wygenerowania dochodu.
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- Na podstawie analizowanej dokumentacji nie stwierdzono podwoéjnego finansowania wydatkow
w przypadku realizacji przez beneficjenta wiecej niz jednego projektu (dotyczy w szczegéinosci
wydatkéw zwigzanych z zatrudnianiem personelu projektu).

4. Zamodwienia udzielane w ramach projektu

Beneficjent jest zobowigzany do stosowania ustawy Prawo zaméwien publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r.
(Dz. U. 22015 . poz. 2164 oraz z 2016 r. poz. 831, 996 i 1020).
Zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie oraz dokumentacjg zweryfikowang podczas czynnosci kontrolnych,
Beneficjent nie dokonywat zakupéw przekraczajacych kwoty obligujace go do stosowania ustawy PZP oraz

zasady konkurencyjnosci.

W projekcie dokonywano zakupéw o wartosci 20-50 tys. zt netto, w odniesieniu, do ktérych prawidtowo
udokumentowano procedure rozeznania rynku. Zakupy w jednostce w ww. przedziale reguluje Zarzadzenie nr
1a/2017 Dyrektora Zespotu Szkét w Lubominie z dnia 1.01.2017 w sprawie Regulaminu udzielania zaméwier
publicznych, ktorych warto$¢ nie przekracza wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 30 000 euro.

Zestawienie zakupdw o wartosci 20-50 tys. zt netto

Przedmiot ustugi/ Podmioty, u ktérych dokonano rozeznania ”W r oferty najkorzystniejszej
£ zaméwienia dostawy rynku/sposéb rozeznania rynku Umowa z wykonawca, (data
PLN/EURO 3 zawarcia umowy, wartoé umowy)
1 Rozeznanie cenowe | 38 700,00 Podmioty, u kitérych dokonano rozeznania | Wykonawca czescil, II, Il IV :
dotyczace organizacji i | PLN rynku (podmioty, ktére ztozyly oferte): - Biuro Turystyczne ELZBIETA"
przeprowadzenia . Biuro Turystyczne [ELZBIETA" ul. Hallera 10
warsztatow  rozwoju ul. Hallera 10 83-200 Starogard Gdanski
spoteczno- 83-200 Starogard Gdarisk -data zawarcia umowy: 01.12.2017
emocjonalnego e ModraSova Szymon Grudziriski r
wyjazdow ul. Szymborska 53 -warto$¢ umowy-27 000,00 zt
edukacyjnych dia 88-100 Inowroctaw
dzieci przedszkoinych s Podréze Ewa Zielinska Wykonawca czesci V VI
w wieku od 3 do 6 lat ul. Mickiewicza 8/13 b -ModraSova Szymon Grudziriski
w zwigzku z realizacjg Olsztyn ul. Szymborska 53
projektu Nasz 88-100 Inowroctaw
Przedszkolak” Sposob rozeznania rynkuj -data zawarcia umowy:O‘I 122017 r.
Rozeznanie cenowe zostato zamieszczone na | -wartos¢ umowy: 11 700,00 zt
stronie  internetowe] Zespolu Szkét w
Lubominie w zaktadce dotyczacej projektu
.Nasz Przedszkolak” pod numerem:
o  ZS-230-13/2017 w dniu 21.11.2017
r. (brak ofert);
. Z5-230-14/2017 w dniu 27.11.2017
r. (wptynety 3 oferty, w tym po dwie
oferty na kazda z czesci rozeznania)
2. Rozeznanie cenowe | 25 140,00 zt Podmioty, u ktdrych dokonano rozeznania | Wykonawca:
na dostawe fabrycznie rynku (podmioty, ktére ztozyly oferte): -PHU Ingwar
nowego, +  Artech Arkadiusz Kiezun ul. Pana Tadeusza 20A/35
nieuszkodzonego, ul. Grudziadzka 7a 10-461 Olsztyn
wolnege od  wad 11-040 Dobre Miasto -data zawarcia umowy: 10.12.2017
fizycznych i wad . PHU Ingwar E:
prawnych sprzetu IT z ul. Pana Tadeusza 20A/35 -warto$¢ umowy: 25 140,00 z
oprogramowaniem i 10-461 Olsztyn
pomocy *  Firma Handlowo-Ustugowa
dydaktycznych w Bogustaw Szmatowicz
zwigzku z realizacja ul. Kopernika 14
projektu Nasz 11-135 Lubomino
Przedszkolak”
Sposob rozeznania rynku:
Rozeznanie cenowe zostato zamieszczone na
stronie  internetowej Zespotu Szkot w
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Lubominie w zakiadce dotyczace] projektu
.Nasz Przedszkolak” pod numerem:
. Z5-230-16/2017 w dniu 05.12.2017

zabaw w urzadzenia
do prowadzenia zajec

Kamienna 108
95-100 Zgierz

r. (wptynety 3 oferty)
3 Rozeznanie cenowe | 20 800,00 zt Podmioty, u ktérych dokonano rozeznania | Wykonawca czesci |:
dotyczgce rynku (podmioty, ktére zlozyly oferte). -B&S Adam topatko
przeprowadzenia ul. Armii Krajowej 7
remontu i modernizacji e Usiugi Ogdinobudowlane 11-040 Dobre Miasto
pomieszczen dla .Szostak” -data zawarcia umowy : 18.01.2018
dzieci przedszkolnych Damian Szostakowski r
w wieku od 3 do 6 lat ul. 1go Maja 33A/1 -wartos¢ umowy — 23 300,00 zt (
w zwigzku z realizacja 11-030 Orneta zgoda |Z na zawarcie umowy w
projektu  pt.  Nasz s  B&S Adam topatko kwocie przewyzszajaca wysokosc
przedszkolak” ul. Armii Krajowej 7 zaplanowanych w budzecie projektu
11-040 Dobre Miasto srodkéw , pod warunkiem
s Ustugi Budowlane poniesienia roznicy wydatku
Roman Ulewicz pomiedzy wysokoscig zaplanowana
ul. Parkowa 3 w projekcie w poz. 42 a kwotg
11-130 Orneta wskazana w ofercie z budzetu
e  PPHU Budowa i Remonty Marcin szkoty)
Ciezki )
Rogiedle 46 Wykonawca czesci Il:
11-135 Lubomino - Ustugi Ogoinobudowlane
Szostak”
Sposéb rozeznania rynku: Damian Szostakowski
Rozeznanie cenowe zostalo zamieszczone na | ul- 1go Maja 33A/1
stronie  internetowej Zespotu  Szkét w | 11-030 Orneta
Lubominie w zakladce dotyczacej projektu | -data zawarcia umowy: 01.03.2018
.Nasz Przedszkolak” pod numerem: r.
e 7S5-230-18/2017 w dniu 29.12.2017 | -Wartos¢ umowy: 3 800,00 zt
r. (wplynety 4 oferty, w tym po 3
oferty na kazdg z czegéci rozeznania)
4. Rozeznanie cenowe | 46 750,00 zt Podmioty, u ktérych dokonano rozeznania | Wykonawca czesci |:
dotyczace rynku (podmioty, ktore ztozyly oferte): -Novum Sp.z 0. 0 Sp. k.
wyposazenia  placu »  ABC Edukacji Jakub Struzyk ul. Bolestawa Chrobrego 1

12-100 Szczytno
- data zawarcia umowy: 19.04.2018

psychoruchowych e  Firma Handlowo-Ustugowa r.
oraz wykonanie MAR Kazimierz Mardziriski - wartos¢ umowy: 38 999 54 zt
ogrodzenia i Warzymice 177A/3
nawierzchni placu 72-005 Przectaw Wykonawca czesci Il
zabaw do zajec e Novum Sp.z 0.0 Sp. k. - FPHU Stanistaw Chotuj
psychoruchowych ul. Bolestawa Chrobrego 1 Jesionowo 47
12-100 Szczytno 11-040 Dobre Miasto
e FPHU Stanistaw Chotuj - data zawarcia umowy: 20.04.2018
Jesionowo 47 L2 )
11-040 Dobre Miasto - wartos¢ umowy: 7000,00 z
+  Siatex Kamil Burcon
Gronowo 35
11-135 Lubomino
Sposob rozeznania rynku:
Rozeznanie cenowe zostato zamieszczone na
Departament +48 89 521 97 00 Certyfikat Systemu
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stronie

internetowej

Zespotu Szkdt w
Lubominie w zaktadce dotyczacej projektu
.Nasz Przedszkolak” pod numerem:

Z5-230-1/2018 w dniu 11.04.2018 r.
(wptyneto 5 ofert, w tym 3 oferty na

czes¢ | i 2 oferty na czesc |l
rozeznania)
5. Dostawa pomocy | 43 667,00 zt P(podmioty, ktére ziozyly oferte: Wykonawca:
dydaktycznych, «  Moje Bambino Sp. z 0.0. - Moje Bambino Sp. z 0.0.
sprzetu  sportowego ul. Graniczna 46 ul. Graniczna 46

projektu

oraz pomocy i
edukacyjnych do zajec
realizowanych w
przedszkolu w ramach

Przedszkolak”.

gier

.Nasz

stronie

Lubominie w

93-428 todz

Sposob rozeznania rynku:

Rozeznanie cenowe zostafo zamieszczone na
Zespotu
zaktadce dotyczace] projektu
Nasz Przedszkolak” pod numerem oraz na
portalu baza konkurencyjnosci:
Z5-230-17/2017 w dniu 11.12.2017

r. (wplyneta 1 oferta)

internetowej

r

Szkot w | tym:

93-428 todz
- data zawarcia umowy: 28.12.2017

- Wartosé umowy: 50 946,50 zi, w

Czese | - 7.306,77 zt. brutto
Czesc Il - 12. 590,25 zt. brutto
Czesc Ill - 6.235,95 zi. brutto
Czesce IV - 22.354,95 zi. brutto
CzesSc V - 2.458,58 zt. brutto

Podsumowanie:

Zrédfo: zestawienie Beneficjenta zweryfikowane przez Zespdf kontrolujacy.

Beneficjent przygotowat i przeprowadzit postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego w ramach projektu
W sposob zapewniajacy w szczegolnosci zachowanie uczciwej konkurencji i réwne traktowanie wykonawcow,
atakze zgodnie z warunkami i procedurami okreslonymi dla rozeznania rynku w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020.

5. Kwalifikowalno$é personelu projektu

Zgodnie z zestawieniem Beneficjenta oraz danymi zgromadzonymi w systemie SL2014 do realizacji zadan
merytorycznych w projekcie, Beneficjent zaangazowat 9 oséb. Z czynnosci kontrolnych wykluczono Panig
Malwing Perdian prowadzacg zajecia w ramach zadania 3 (nauczycielka prowadzaca zajecia ruchowe
z elementami sensoryki (zajecia z integracji sensorycznej) w Przedszkolu Samorzadowym w Lubominie),
poniewaz zostata ona poddana kontroli przez opiekuna projektu podczas weryfikacji wniosku o pfatno$é.
W ramach niniejszej kontroli nr RPWM.02.01.00-29-0033/17-001, Pani Perdian zostata poddana weryfikacji
wylacznie w ramach Zadania 4 (nauczycielka prowadzaca zajecia z rozwoju kompetencji spoteczno-
emocjonalnych w Przedszkolu Samorzadowym w Lubominie).

Zestawienie os6b wchodzac

/ch w skiad personelu projektu.

(1) Data

Odhniesienie do podpisani

zagign_ia Forma umowy aumowy, | Wynagrodzenie brutto Sposdb

w projekcie/ Imie o prace/ numer pracownika w ramach ol ain

petniona i nazwisko ""‘;m (2) Okres projektu (zgodnie O e

funkcja w oy obowiazy z WND)

projekcie wania

umowy
Zadanie 3 - Zajecia stymulujace rozwdj psychoruchowy dzieci
W ramach Inna forma | (1): We WND w budzecie | - dokumenty
Zadania 3: zaangazowania/wynagr | 2018-09-04 projektu w poz. 20 - 35,00 | potwierdzajace
odzenie jak za godziny | (2): zt taczny koszt pracodawcy | kwalifikacie

Nauczycielka Magdalena ponadwymiarowe w | 2018-09-04- | za przeprowadzenie jednych | - zakres czynnosci
prowadzaca Stokowska ramach istniejacej | 2019-06-30 zaje¢, kwota wynagrodzenia | wykonywanych na
zajecia z umowy o prace wyptacana kwartalnie | stanowisku projektowym
gimnastyki nauczycielowi wynika (przyznanie
korekcyjnej Nauczyciel wiasny, ze stawki osobistego | dodatkowych godzin)
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zatrudniony zgodnie z zaszeregowania oraz | - oSwiadczenie
w oddziale KN uwzglednienia czas trwania | dotyczace
zamiejscowym w zajec. zaangazowania
Rogiedlach zawodowego oraz
We WND w budzecie | zatrudnienia w instytucii
projektu w poz. 20 taczne | uczestniczgcejw
wynagrodzenie osob | realizacje PO
prowadzacych zajecia =z | - karta realizacji zajec¢
gimnastyki korekcyjnej | projektowych dia
wynosi 13 300,00 (faczny | projektu
koszt pracodawcy)
W ramach Inna forma | (1); We WND w budzecie
Zadania 3: zaangazowania/wynagr | 2018- projektu w poz. 18 - 35,00
odzenie jak za godziny | 09-04 z} faczny koszt pracodawcy
Nauczycielka ponadwymiarowe w | (2) za przeprowadzenie jednych
prowadzaca ramach istniejgcej | 2018-09-04- | zajec, kwota wynagrodzenia
zajecia ruchowe z umowy o prace 2019-06-30 wyptacana kwartalnie
elementami nauczycielowi wynika
sensoryki (zajecia Nauczyciel wiasny, ze stawki osobistego
z integracji Magdalena zatrudniony zgodnie z zaszeregowgnia oraz
sensorycznej) Stokowska KN uwzgledniema czas trwania
zajec.
w oddziale
zamiejscowym w We WND w budzecie
Rogiedlach projektu w poz. 18 laczne
wynagrodzenie 0sob
prowadzacych zajecia
ruchowe z  elementami
sensoryki wynosi 13 300,00
(faczny koszt pracodawcy)
W ramach Inna forma | (1): We WND w budzecie
Zadania 3: zaangazowania/wynagr | 2018-02-06 projektu w poz. 19 - 35,00
odzenie jak za godziny | (2): zt taczny koszt pracodawcy
Nauczycielka ponadwymiarowe w | 2018-02-06- | za przeprowadzenie jednych
prowadzaca ramach istniejacej | 2018-06-30 zajec, kwota wynagrodzenia
zajecia z terapii umowy o prace wyptacana kwartalnie
reki nauczycielowi wynika
Nauczyciel wiasny, ze stawki osobistego
w oddziale Agata zatrudniony zgodnie z zaszeregowania oraz
zamiejscowym w Goralczyk KN uwzglednienia czas trwania
Rogiedlach zajec.
We WND w budzecie
projektu w poz. 19 laczne
wynagrodzenie 0s6b
prowadzacych zajecia z
terapii reki wynosi 26 600,00
(taczny koszt pracodawcy)
W ramach Inna forma | (1): We WND w budzecie
Zadania 3: zaangazowania/wynagr | 2018-02-05 projektu w poz. 20 - 3500
odzenie jak za godziny | (2): zt taczny koszt pracodawcy
Nauczycielka ponadwymiarowe w | 2018-02-05- | za przeprowadzenie jednych
prowadzaca ramach istniejace] | 2018-06-30 zajec, kwota wynagrodzenia
zajecia z umowy o prace wypiacana kwartalnie
gimnastyki nauczycielowi wynika
korekcyjnej Agata Nauczyciel wiasny, ze stawki osobistego
) Géralczyk zatrudniony zgodnie z zaszeregowania oraz
w oddziale KN uwzglednienia czas trwania
zamiejscowym w zajec.
Rogiedlach
We WND w budzecie
projektu w poz. 20 faczne
wynagrodzenie 0so6b
prowadzacych zajecia z
gimnastyki korekcyjnej
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wynosi 13 300,00 (taczny
koszt pracodawcy)
W ramach Inna forma | (1): We WND w budzecie
Zadania 3: zaangazowania/wynagr | 2018-02-05 projektu w poz. 18 - 35,00
odzenie jak za godziny | (2): zt taczny koszt pracodawcy
Nauczycielka ponadwymiarowe w | 2018-02-05- | za przeprowadzenie jednych
prowadzaca ramach istniejacej | 2018-06-30 zajec, kwota wynagrodzenia
zajecia ruchowe z umowy o prace wyptacana kwartalnie
elementami nauczycielowi wynika
sensoryki (zajecia Nauczyciel wiasny, ze  stawki osobistego
z integracji Agata iaht‘rudniony zgodnie z zasze:n;gowania t oraz
sensorycznej) uwzglednienia czas trwania
Goralczyk 23j0¢.
w oddziale
zamiejscowym w We WND w budzecie
Rogiedlach i projektu w poz. 18 faczne
wynagrodzenie 0sob
prowadzacych zajecia
ruchowe z  elementami
sensoryki wynosi 13 300,00
(taczny koszt pracodawcy)
W ramach Inna forma | (1): We WND w budzecie
Zadania 3: zaangazowania/wynagr | 2017-09-12 projektu w poz. 19 - 3500
odzenie jak za godziny | (2): zt taczny koszt pracodawcy
Nauczycielka ponadwymiarowe w | 2017-08-12- | za przeprowadzenie jednych
prowadzaca ramach istniejacej | 2017-12-31 zajec, kwota wynagrodzenia
zajecia z terapii umowy o prace wyptacana kwartalnie
reki nauczycielowi wynika
Nauczyciel wiasny, ze stawki osobistego
w oddziale 2 zatrudniony zgodnie z zaszeregowania oraz
Zamiejscowym w Anng Cigzka KN v uwzglednienia czas trwania
Rogiedlach zajec.
We WND w budzecie
projektu w poz. 19 f{aczne
wynagrodzenie o0sob
prowadzacych zajecia z
terapii reki wynosi 26 600,00
(taczny koszt pracodawcy)
W ramach Inna forma | (1): We WND w budzecie
Zadania 3: zaangazowania/wynagr | 2017-09-08 projektu w poz. 18 - 3500
odzenie jak za godziny | (2): zt {gczny koszt pracodawcy
Nauczycielka ponadwymiarowe w | 2017-09-08- | za przeprowadzenie jednych
prowadzaca ramach istniejace] | 2017-12-31 zajec, kwota wynagrodzenia
zajecia ruchowe z umaowy o prace wyptacana kwartalnie
elementami nauczycielowi wynika
sensoryki (zajecia Nauczyciel wiasny, ze stawki osobistego
z integracji zatrudniony zgodnie z zaszeregowania oraz
sensorycznej) Anna Ciezka | KN uwzglednienia czas trwania
zajec.
w oddziale
zamiejscowym w We WND w budzecie
Rogiedlach projektu w poz. 18 faczne
wynagrodzenie 0sob
prowadzacych zajecia
ruchowe z  elementami
sensoryki wynosi 13 300,00
(taczny koszt pracodawcy)
W ramach Inna forma | (1): We WND w budzecie
Zadania 3: zaangazowania/wynagr | 2017-09-06 projektu w poz. 20 - 35,00
Anna Ciezka | odzenie jak za godziny | (2): zt tgezny koszt pracodawcy
Nauczycielka ponadwymiarowe w | 2017-09-06- | za przeprowadzenie jednych
prowadzaca ramach istniejacej | 2017-12-31 zajec, kwota wynagrodzenia
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zajecia z umowy o prace wypltacana kwartalnie
gimnastyki nauczycielowi wynika
korekcyjnej Nauczyciel wiasny, ze stawki osobistego
zatrudniony zgodnie z zaszeregowania oraz
w oddziale KN uwzglednienia czas trwania
zamiejscowym w zajec.
Rogiedlach
We WND w budzecie
projektu w poz. 20 igczne
wynagrodzenie 0sob
prowadzacych zajecia z
gimnastyki korekcyjnej
wynosi 13 300,00 (igczny
koszt pracodawcy)
W ramach Inna forma | (1) We WND w budzecie
Zadania 3: zaangazowania/wynagr | 2017-09-13 projektu w poz. 19 - 35,00
odzenie jak za godziny | (2): zt taczny koszt pracodawcy
Nauczycielka ponadwymiarowe w | 2017-09-13- | za przeprowadzenie jednych
prowadzaca ramach istniejacej | 2019-06-30 zajec, kwota wynagrodzenia
zajecia z terapii umowy o prace wyptacana kwartalnie
reki nauczycielowi wynika
Eisbista Nauczyciel wiasny, ze stawki osobistego
w oddziale Rutiowska - zatrudniony zgodnie z zaszeregowania oraz
zZamiejscowym w Lipka KN uwzglednienia czas trwania
Rogiedlach zajec.
We WND w budzecie
projektu w poz. 19 {aczne
wynagrodzenie osob
prowadzacych zajecia z
terapii reki wynosi 26 600,00
(laczny koszt pracodawcy)
W ramach Inna forma | (1): We WND w budzecie
Zadania 3: zaangazowania/wynagr | 2017-09-18 projektu w poz. 19 - 35,00
odzenie jak za godziny | (2): zt taczny koszt pracodawcy
Nauczycielka ponadwymiarowe w | 2017-09-18- | za przeprowadzenie jednych
prowadzaca ramach istniejace] | 2019-06-30 zajec, kwota wynagrodzenia
zajecia z terapii umowy o prace wyptacana kwartalnie
reki nauczycielowi wynika
Nauczyciel wiasny, ze stawki osobistego
w Przedszkolu Agata zatrudniony zgodnie z zaszeregowania oraz
Samorzadowym w | Szadura KN uwzglednienia czas trwania
Lubominie zajec.
We WND w budzecie
projektu w poz. 19 fgczne
wynagrodzenie 0s06b
prowadzacych zajecia z
terapii reki wynosi 26 600,00
(taczny koszt pracodawcy)
W ramach Inna forma | (1): We WND w budzecie
Zadania 3: zaangazowania/wynagr | 2017-09-14 projektu w poz. 20 - 35,00
odzenie jak za godziny | (2): zt tgczny koszt pracodawcy
Nauczycielka ponadwymiarowe w | 2017-09-14- | za przeprowadzenie jednych
prowadzaca ramach istniejacej | 2019-06-30 zaje¢, kwota wynagrodzenia
zajecia z umowy o prace wyptacana kwartalnie
gimnastyki Agata nauczycielowi wynika
korekcyjnej Sga i Nauczyciel wiasny, ze stawki osobistego
zatrudniony zgodnie z zaszeregowania oraz
w Przedszkolu KN uwzglednienia czas trwania
Samorzadowym w zajec.
Lubominie
We WND w budzecie
projektu w poz. 20 faczne
wynagrodzenie 0s6b
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prowadzacych zajecia z
gimnastyki korekcyjnej
wynosi 13 300,00 (faczny
koszt pracodawcy)
W ramach Inna forma | (1): We WND w budzecie
Zadania 3: zaangazowania/wynagr | 2017-09-13 projektu w poz. 19 - 35,00
odzenie jak za godziny | (2): zt taczny koszt pracodawcy
Nauczycielka ponadwymiarowe w | 2017-09-13- | za przeprowadzenie jednych
prowadzaca ramach istniejacej | 2019-06-30 zaje¢, kwota wynagrodzenia
zajecia z terapii umowy o prace wyptacana kwartalnie
reki nauczycielowi wynika
Nauczyciel wiasny, ze stawki osobistego
w Przedszkolu Elzbieta zatrudniony zgodnie z zaszeregowania oraz
Samorzgdowym w | Bujko KN uwzglednienia czas trwania
Lubominie zajec.
We WND w budzecie
projektu w poz. 19 laczne
wynagrodzenie 0sdb
prowadzacych zajecia z
terapii reki wynosi 26 600,00
(taczny koszt pracodawcy)
W ramach Inna forma | (1): We WND w budzecie
Zadania 3: zaangazowania/wynagr | 2017-09-19 projektu w poz. 19 - 35,00
odzenie jak za godziny | (2): zt faczny koszt pracodawcy
Nauczycielka ponadwymiarowe w | 2017-08-19- | za przeprowadzenie jednych
prowadzaca ramach istniejace] | 2019-06-30 zajec, kwota wynagrodzenia
zajecia z terapii umowy o prace wyplacana kwartalnie
reki nauczycielowi wynika
pr— Nauczyciel wiasny, ze stawki  osobistego
w Przedszkolu Sirstiatios zatrudniony zgodnie z zaszeregowania oraz
Samorzadowym w K P KN uwzglednienia czas trwania
Lubominie y zajeé.
We WND w budzecie
projektu w poz. 19 f{gczne
wynagrodzenie osob
prowadzacych zajecia z
terapii reki wynosi 26 600,00
(taczny koszt pracodawcy)
Zadanie 4 — Zajecia rozwijajace kompetencje spoleczno-emocjonaine
Inna forma | (1): We WND w budzecie | - dokumenty
zaangazowania/wynagr | 2018-09-04 | projektu w poz. 35 - 35,00 | potwierdzajace
odzenie jak za godziny | (2): zt taczny koszt pracodawcy | kwalifikacje
Wirairiach ponadwymiarowe ~w | 2018-09- za przeprowadzenie jednych | - zakres czynnosci
Zadaria 4: ramach istniejacej | 04-2019- zaje¢, kwota wynagrodzenia | wykonywanych na
’ umowy o prace 06-30 wyptacana kwartalnie | stanowisku projektowym
; nauczycielowi wynika (przyznanie
:;l:z‘gzg;a Nauczypiel wiasny, ze stawki osobistego | dodatkowych godzin)
zajecia z rozwoju zatrudniony zgodnie z zaszeregowgnia oraz | - oswiadczenie
kompetencji Magdalena KN uwzglednienia czas trwania | dotyczace )
apoleczno. Stokowska zajec. zaangazowania
emocjonalnych ) zawodowego oraz B
We WND w budzecie | zatrudnienia w instytucji
’ projektu w poz. 35 faczne | uczestniczacej w
:a?nc;:‘zsl::fwym - wynagrodzenie osob | realizacje PO
Rogi eéilach prowadzacych zajecia z | - karta realizacji zaje¢
rozwoju kompetencji | projektowych dla
spoteczno-emocjonalnych projektu
wynosi 26 600,00 (taczny
koszt pracodawcy)
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Inna forma | (1): We WND w budzecie
zaangazowania/wynagr | 2018-02-05 | projektu w poz. 35 - 35,00

odzenie jak za godziny | (2): zt taczny koszt pracodawcy
AL el pnnadwymiaroyve w | 2018-02- za przeprowadzenie jednth
Zadania 4 ramach istniejacej | 05-2018- zaje¢, kwota wynagrodzenia
’ umowy o prace 06-30 wyptacana kwartalnie
. nauczycielowi wynika
:;ic:gge;:a Nauczypiel wi:_asny, ze stawki ~ osobistego
zajecia z rozwoju zatrudniony zgodnie z zaszeregowania oraz
kompetencji Agata KN uwzglednienia czas trwania
spoleczno- Goralczyk zajec.
arhecionainyen We WND w budzecie
> projektu w poz. 35 fiaczne
:va;digjz;ca:fwym W wynagrodzenie . 0s6b
Rogiedlach prowadzacych zajecia z
rozwoju kompetencji
spoteczno-emocjonalnych
wynosi 26 600,00 (faczny
koszt pracodawcy)
Inna forma | (1): We WND w budzecie
zaangazowania/wynagr | 2017-09-11 | projektu w poz. 35 - 35,00
odzenie jak za godziny | (2): zt taczny koszt pracodawcy
Wirariach ponadwymiarm_ oW 2017-09- za_przeprowadzenie jednych
Zadania 4: ramach istniejace] | 11-2017- zajec, kwota wynagrodzenia
’ umowy o prace 12-31 wyptacana kwartalnie
; nauczycielowi wynika
::;:f:g;ﬁ;a Nauczyciel wiasny, ze stawki osobistego
zajecia z rozwoju zatrudniony zgodnie z zaszerenggnia oraz
kompetenc Anna Ciezka KN uwzglednienia czas trwania
spoteczno- A
Whageniingm We WND w  budzecie
) projektu w poz. 35 faczne
:aﬁ'ldig?slzo[ewym i wynagrodzenie ~ 0sob
Rogiedlach prowadzacych zajecia z
rozwoju kompetencji
spoteczno-emocjonalnych
wynosi 26 600,00 (taczny
koszt pracodawcy)
(1): We WND w budzecie
2017-09-11 | projektu w poz. 35 - 3500
(2): zt tgczny koszt pracodawcy
2017-09- za przeprowadzenie jednych
;’;;?;c:_ 11-2019- zajec, kwota wynagrodzenia
X Inna forma | 06-30 wyptacana kwartalnie
- zaangazowania/wynagr nauczycielowi wynika
Ei‘:::g:g:a odzenie jak za godziny ze stawki osobistego
zajecia z rozwoju Elsbieta ponadwymiarowe w zaszeregowania oraz
k g ramach istniejgce| uwzglednienia czas trwania
ompetencji Rutkowska- v o.pMa aioE
spoteczno- Lipka Wy prace 28je0.
emocjonainych Nauczyciel wiasny, We WND w  budzecie
) zatrudniony zgodnie z projektu w poz. 35 tigczne
:a?ndtgjz;:jfwym < KN wynagrodzenie 0s6b
Rogiedlach prowadzacych zajecia z
rozwoju kompetencji
spofeczno-emocjonalnych
wynosi 26 600,00 (taczny
koszt pracodawcy)
W ramach Inna forma | (1) We WND w budzecie
Zadania 4: Malwina zaangazowania/wynagr | 2017-09-19 | projektu w poz. 35 - 35,00
Pardian odzenie jak za godziny | (2): zi taczny koszt pracodawcy
Nauczycielka ponadwymiarowe w | 2017-09- za przeprowadzenie jednych
prowadzaca ramach istniejacej | 19-2019- zajec, kwota wynagrodzenia
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zajecia z rozwoju
kompetencji
spofeczno-
emocjonalnych

umowy o prace

Nauczyciel

wiasny,
zatrudniony zgodnie z

06-30

wyptacana kwartalnie
nauczycielowi wynika

ze stawki osobistego
zaszeregowania oraz

KN uwzglednienia czas trwania
w Przedszkolu zajec.
Samorzadowym w
Lubominie We WND w budzecie
projektu w poz. 35 {gczne
wynagrodzenie 0s6b
prowadzgcych zajecia z
rozwoju kompetencji
spofeczno-emocjonalnych
wynosi 26 600,00 (tgczny
koszt pracodawcy)
Inna forma | (1): We WND w budzecie
zaangazowania/wynagr | 2017-09-22 | projektu w poz. 35 - 35,00
odzenie jak za godziny | (2): zt taczny koszt pracodawcy
W ramach ponadwymiarom ~w | 2017-09- za przeprowadzenie }ednth
Zadania 4: ramach istniejacej | 22-2019- zajec, kwota wynagrodzen!a
umowy o prace 06-30 wyptacana kwartalnie
; nauczycielowi wynika
:Zﬁ:g::;;a Nauczyciel wiasny, ze stawki  osobistego
zajecia z rozwoju . zatrudniony zgodnie z zaszeregowania oraz
kompetencii Elzbieta KN uw_rzgledmema czas trwania
spoleczno- Bujko zajec.
emacjonalnych We WND w budzecie
PR projektu w poz. 35 iaczr)e
Samorzadowym w wynagrodzenie ) _csob
Cubominia prowa_{jzacych zajecia  z
rozwoju kompetencji
spoteczno-emocjonalnych
wynosi 26 600,00 (fgczny
koszt pracodawcy)
Inna forma | (1): We WND w budzecie
zaangazowania/wynagr | 2017-09-22 | projektu w poz. 35 - 35,00
odzenie jak za godziny | (2): zt taczny koszt pracodawcy
W rSaeR ponadwymiarom W | 2017-09- za przeprowadzenie jednth
Zadania 4- ramach istniejacej | 22-2019- zajec, kwota wynagrodzenl_a
umowy o prace 06-30 wypfacana kwartalnie
. nauczycielowi wynika
:;”wcazg;z;a Nauczyciel wiasny, ze stawki osobistego
b ; zatrudniony zgodnie z zaszeregowania oraz
SMgca coazwe | kene KN uwzglednienia czas trwania
kompetencji Szczepancz Salek
spoteczno- 1ec.
amagorainyeh We WND w budzecie
T S projektu w poz. 35 f{gczne
Samorzadowym w wynagrodzenie ~ os6b
Lubominie prcwa_dzacych Ehpo 'z
rozwoju kompetencji
spofeczno-emocjonalnych
wynosi 26 600,00 (taczny
koszt pracodawcy)
W ramach Inna forma | (1): We WND w budzecie
Zadania 4 zaangazowania/wynagr | 2017-09-11 | projektu w poz. 35 - 35,00
odzenie jak za godziny | (2): 2t taczny koszt pracodawcy
Nauczycielka ponadwymiarowe w | 2017-09- za przeprowadzenie jednych
prowadzaca Anna ramach istniejacej | 11-2019- zajec, kwota wynagrodzenia
zajecia z rozwoju Karpinska umowy o prace 06-30 wyplacana kwartalnie
kompetencji nauczycielowi wynika
spofeczno- Nauczyciel wiasny, ze stawki osobistego
emocjonalinych zatrudniony zgodnie z zaszeregowania oraz

KN

uwzglednienia czas trwania
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w Przedszkolu zajec.
Samorzadowym w
Lubominie We WND w budzecie
projektu w poz. 35 tgczne
wynagrodzenie 0s6b
prowadzacych zajecia z
rozwoju kompetencji
spoteczno-emocjonalnych
wynosi 26 600,00 (faczny
koszt pracodawcy)

Zrodfo: zestawienie Beneficjenta, zweryfikowane oraz uzupetnione przez Zespét kontrolujacy

Zespot kontrolujgcy stwierdza, ze:

— personel projektu zatrudniony jest na podstawie uméw o prace (nauczyciele wykonujacy obowigzki
w ramach dodatkowych godzin);

- osoby stanowigce personel projektu wypetniajg ewidencje czasu pracy za dany miesiac, z ktérych
wynika, ze tgczne zaangazowanie w realizacje zadan nie przekracza wymiaru godzin okreslonego
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020,

- Beneficjent nie zatrudnia oséb zatrudnionych w instytucji uczestniczacej w realizacji RPO,

- Beneficjent wywiazuje sie z obowigzku umieszczania danych personelu projektu w SL 2014.

Podsumowanie:

W wyniku czynnosci kontrolnych Zespot kontrolujgcy ustalit, ze zatrudnienie pracownikéw w projekcie odbywa
si¢ prawidiowo. Stwierdza sig¢, ze wydatki poniesione na wynagrodzenia personelu projektu sg zgodne
z przepisami prawa krajowego oraz Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz Funduszu
Spéjnosci na lata 2014-2020.

6. Pomoc publiczna
W ramach przedmiotowego projektu nie udzielono pomocy publiczne;.

7. Sciezka audytu i archiwizacja dokumentacji

Beneficjent zapewnit kontrolujacym wglad w dokumenty zwigzane z realizacjg projektu. Dokumentacja projektu
w trakcie realizacji przechowywana jest w Urzedzie Gminy w Lubominie ul. Kopernika 7, 11-135 Lubomino oraz
w przedszkolach objetych wsparciem.

Po zakonczeniu realizacji projektu czes¢ dokumentéw dot rzeczowej realizacji projektu zostang
zarchiwizowane w archiwum Zespotu Szkdt w Lubominie ul. Kopernika 4, 11-135 Lubomino. Natomiast
dokumentacja finansowa zarchiwizowana bedzie w archiwum, w Urzedzie Gminy w Lubominie ul. Kopernika 7,
11-135 Lubomino.

Beneficjent wskazat miejsce, termin oraz sposéb przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacja projektu
(zgodnie z zapisami umowy o dofinansowanie). Beneficjent zapewnit dostep do urzadzen, materiatow, sprzetow
zakupionych w ramach projektu oraz pomieszczen wykorzystywanych w zwiazku z realizacjg projektu.

Podsumowanie:

W wyniku czynnosci kontrolnych Zespot kontrolujacy ustalit, iz $ciezka audytu zastosowana przez Beneficjenta
umozliwia Sledzenie kolejnych etapéw dziatar projektowych. Dokumentacja projektowa przechowywana jest
W sposob prawidtowy zgodny z zapisami umowy o dofinansowanie.
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8. Dziatania promocyjno-informacyjne

Beneficjent prawidtowo zastosowat znaki graficzne UE, FE oraz wojew6dztwa na dokumentach wytworzonych
podczas realizacji projektu.

Miejsce  realizacji projektu  oznakowano prawidlowo. Dodatkowo na  stronie internetowe;j
https://zespolszkolwlubominie.edupage.org prowadzona jest zakiadka dotyczaca realizowanego projektu.

Zaréwno miejsce realizacji, jak i strone oznaczono prawidiowo, tzn. zawarto nazwe beneficjenta, tytut projektu,
wkiad Funduszy Europejskich, logo — znaki FE i UE oraz oficjalne logo promocyjne wojewddztwa.

Podsumowanie:
Beneficjent realizuje dziatania informacyjno-promocyjne zgodnie z wymogami wskazanymi w umowie
o dofinansowanie projektu.

9. Wizyta monitoringowa

W dniu 19.02.2019r. Zesp6t kontrolujacy przeprowadzit wizyte monitoringowag projektu. Celem dziatan
kontrolnych byta weryfikacja prawidtowosci realizacji zadar realizowanych w ramach projektu. Kontroli poddano
zajecia dodatkowe realizowane w ramach zadania 4 Zajecia rozwijajace kompetencje spofeczno-emocjonalne
oraz sprzet zakupiony w ramach projektu. Wizyta w zakresie weryfikacji zakupionego sprzetu przeprowadzona
zostata w dwoch przedszkolach: w Przedszkolu samorzgdowym w Lubominie oraz w Przedszkolu
samorzgdowym w Lubominie z oddzialem zamiejscowym w Rogiedlach. Natomiast kontrola formy wsparcia
Zespdt kontrolujacy przeprowadzit w Przedszkolu samorzadowym w Lubominie z oddzialem zamiejscowym
w Rogiedlach. Kontrole przeprowadzono podczas zaje¢ rozwijajacych kompetencje spoteczno-emocjonalne,
w grupie IV, dzieci w wieku 3-4 lat. Zajecia prowadzone w godzinach 7.30-8.00 przez p. Magdalene Stokowska.

|. Harmonogram wsparcia

Whioskodawca wywigzuje sie z obowigzku wynikajacego z umowy o dofinansowanie w zakresie zamieszczania
w systemie SL2014 harmonograméw wsparcia. Harmonogram zawiera minimum informacji okreslonych
w umowie o dofinansowanie realizacji projektu, tj. wskazano daty, godziny | miejsce szkolen.

Il. Cel projektu

Cel projektu wskazany zostat w pkt. 1 Zgodno$¢ rzeczowa realizacji projektu niniejszej Informacji pokontroinej.
Aby potwierdzic zgodno$¢ zakresu wsparcia z celem w trakcie wizyty monitoringowej zweryfikowano
nastepujace dokumenty:

- dzienniki zaje¢,

- program zajec.

Na podstawie ww. dokumentow Zesp6t kontrolujgcy potwierdzit, ze dziatania prowadzone przez Beneficjenta sa
zgodne z celem projektu oraz wpisuja sie w cele szczegotowe RPO WiM 2014-2020.

lll. Umowa oraz wniosek o dofinansowanie projektu
Whiosek o dofinansowanie realizacji projektu o nr RPWM.02.01.00-28-0033/17.

1. czg$s¢ IV Sposob realizacji projektu wskazuje na nastepujacy sposéb zadania 4 Zajecia rozwijajace
kompetencje spoteczno-emocjonalne:
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- Zajecia rozwoju kompetenciji spoteczno-emocjonalnych -2 razy w tyg. 30 min. dla dzieci w 5 ar., *38tyg
= 380 zaje¢. w roku 2018 i 140 w 2017 oraz 240 w 2019r. Razem 760 zaje¢ w projekcie, dla 5gr. razem
zajecia prowadzone dla 90 dzieci.

- Zajecia wspomagajacy rozwoj umiejetnosci spotecznych, korzystnie wplywajace na zachowanie dzieci,
emocje, rozwigzywanie kiopotliwych sytuacji. S odpowiedzia na wzrastajace potrzeby dzieci we
wiasciwym adoptowaniu sie do nowego $rodowiska.

2. Harmonogram projektu wskazuje termin realizacji wsparcia w okresie 09.2017r. — 06.2019r.

Na podstawie weryfikacji dziennikéw zajeé oraz rozmowy z nauczycielkg prowadzgcg zajecia, Zespot
kontrolujacy potwierdza zgodnosc¢ wizytowanej formy wsparcia z umowa o dofinansowanie realizacji projektu
podpisang z beneficjentem, zatwierdzonym wnioskiem o dofinansowanie oraz harmonogramem projektu.

IV. Wykorzystanie sprzetu, wyposazenia oraz elementéw infrastruktury zakupionych w celu udzielania
wsparcia

Whiosek o dofinansowanie realizacji projektu o nr RPWM.02.01.00-28-0033/17 przewiduje zakupu $rodkéw
trwatych oraz elementéw infrastruktury. Beneficjent zakupit:

- poz. 6 Dostosowanie czesci pomieszczenia tazienek dla dodatkowych dzieci — cross-financing,

- poz. 24 Kabina do terapii integracji sensorycznej — $rodek trwaty,

- poz. 26 Wyposazenie placu zabaw w urzadzenia do prowadzenia zajec¢ psychoruchowych (Lubomino
i Rogiedle) - cross-financing,

- poz. 28 Ogrodzenie i nawierzchnia placu zaje¢ ruchowych — Rogiedle — cross-financing,

- poz. 42 Prace modernizacyjne przystosowania sali do zaje¢ dla dzieci — cross-financing.

W ramach projektu zakupiono liczne pomoce dydaktyczne do prowadzenia zaje¢ oraz sprzet. Zespot
kontrolujgcy potwierdzit zakup sprzetu oraz innych, drobniejszych materiatéw dydaktycznych, ktére
wykorzystywane sg zgodnie z przeznaczeniem.

V. Grupa docelowa

Opis grupy docelowej zawarty zostat w pkt. 2 Kwalifikowalnosé uczestnikéw projektu i dane osobowe niniejszej
Informacji pokontrolne;j.

W ramach przedmiotowej kontroli Zespot kontrolujgcy zweryfikowat dziatania skierowane do dzieci w wieku
przedszkolnym,

Z uwagi na specyfike grupy docelowej odstapiono od przeprowadzania ankiet/wywiadéw z uczestnikami
projektu. W trakcie wizyty w zajeciach, ktére prowadzita p. Magdalena Stokowska uczestniczyto 7 dzieci (7
dzieci byto nieobecnych). Tematem zajec¢ byto: Maluchy wszystko wiedza o emocjach. Zweryfikowano dzienniki
zaje¢ oraz przeprowadzono rozmowe z nauczycielkg prowadzaca zajecia. Zespot kontrolujgcy potwierdzit, iz
grupa docelowa objeta wsparciem w ramach projektu jest zgodna z zadeklarowang we wniosku.

VI. Dostepnos¢ dla oséb z niepetnosprawnosciami

Udziat osdb z niepetnosprawnosciami: 1 dziecko o specjalnych potrzebach ksztaicenia. W badanej grupie brak
dzieci z niepetnosprawnosciag ruchowa.
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Budynek przedszkola, w ktérym odbywaly sie zajecia jest dostosowany do potrzeb osob
z niepefnosprawnosciami, pozbawiony barier architektonicznych. Beneficjent nie realizowat mechanizmu
racjonalnych usprawnien.

Vil. Ankiety/wywiady
Z uwagi na specyfike grup docelowej odstapiono od przeprowadzania ankiet/wywiadow z uczestnikami projektu.
VIIl. Oznaczenie miejsca realizacji oraz materialéw szkoleniowych

ZespOt kontrolujacy ustalit, ze prawidiowo oznaczono miejsce realizacji wizytowanej formy wsparcia —
informacje o realizowanym projekcie umieszczone na tablicach w salach przedszkolnych. Zgodnie z budzetem
projektu uczestnicy nie otrzymujg materiatow szkoleniowych.

10. Prawidtowos¢ realizacji projektow partnerskich
Projekt nie jest projektem partnerskim.

17. | Dokumenty pobrane od Beneficjenta w toku kontroli

1. Oswiadczenie dot. Vat z dnia 19.02.2019 .

' 18.  Wnioski z przeprowadzonej kontroli wraz z ocena:
' Ogéina ocena realizowanego projektu: 2
1- Projekt jest realizowany prawidiowo bez uchybien i nieprawidtowosci

2- Projekt jest realizowany z nieistotnymi zastrzezeniami — uchybienia bez skutkéw finansowych
3- Projekt jest realizowany z istotnymi zastrzezeniami — stwierdzono wydatki niekwalifikowalne

' 19.  Zalecenia pokontrolne wraz z rekomendacja zmierzajaca do usuniecia

 Kwalifikowalnosé uczestnikéw projektu i dane osobowe

Ustalenie:

Zespot kontrolujacy formutuje uwagi w zakresie:

1. zgodnosci danych wprowadzonych do systemu SL2014 2z danymi zgromadzonymi
w dokumentacji projektowej. Beneficjent blednie wprowadzit do systemu SL2014 daty
rozpoczecia udziatu w projekcie (zgodnie z uwagami zawartymi w tabeli przedstawiajacej
zestawienie os6b poddanych kontroli).

Pomimo stwierdzenia ww. uchybienia, z uwagi na jego niewielkg skale (3 osoby) oraz niewielkg wage
(uchybienie nie ma wplywu na kwalifikowalno$¢ uczestnikéw), Zespét kontrolujacy, w oparciu
o profesjonalny osad kontrolera, podjat decyzje o niezwiekszaniu pierwotnej proby uczestnikéw
poddanych kontroli.

Zalecenie:
Zespot kontrolujgcy zobowigzuje Beneficjenta do niezwiocznego poprawienia danych uczestnikow
| projektu w systemie SL2014.
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20. | Pouczenie wraz z informacja o skutkach niewdrozenia zalecer | pokontrolnych

Informacija pokontrolna:

- Podmiot kontrolowany ma prawo do zgioszenia, w terminie 14 dni od dnia otrzymania informacji
pokontrolnej, umotywowanych pisemnych zastrzezen do tej informac;ji.

- Termin ten moze by¢ przediuzony przez instytucje kontrolujgca na czas oznaczony, na wniosek
podmiotu kontrolowanego, ztozony przed uptywem terminu zgloszenia zastrzezen.

- Instytucja kontrolujgca ma prawo poprawienia w informacji pokontrolnej, w kazdym czasie,
z urzedu lub na wniosek podmiotu kontrolowanego, oczywistych omytek. Informacje o zakresie
sprostowania przekazuje si¢ bez zbednej zwioki podmiotowi kontrolowanemu.

- Zastrzezenia do informacji pokontrolnej rozpatruje instytucja kontrolujgca w terminie nie diuzszym
niz 21 dni od dnia zgloszenia tych zastrzezen. Podjecie przez instytucje kontrolujgcg, w trakcie
rozpatrywania zastrzezen, czynnosci lub Dziatah (dodatkowe czynnosci kontrolne Iub zgdanie
przedstawienia dokumentéw lub ztozenia dodatkowych wyjasnien na pi$mie) kazdorazowo przerywa
bieg terminu.

Ostateczna informacja pokontrolna:

- Instytucja kontrolujgca, po rozpatrzeniu zastrzezen, sporzgdza i przekazuje Beneficjentowi
ostateczng informacje pokontrolng, zawierajacg skorygowane ustalenia kontroli lub pisemne
stanowisko wobec zgloszonych zastrzezen wraz z uzasadnieniem odmowy skorygowania ustalen.

- Beneficient w terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania ostatecznej informaciji
pokontrolnej odsyta podpisany egzemplarz albo przygotowuje w formie pisemnej uzasadnienie
odmowy podpisania iwysyta je do 1Z wraz z jednym egzemplarzem niepodpisanej informacji
pokontroinej.

- Do ostatecznej informacji pokontroinej oraz do pisemnego stanowiska wobec zgtoszonych
Zastrzezen nie przystuguje mozliwosc¢ ziozenia zastrzezen.

Zalecenia pokontroine:

- Informacje pokontrolng oraz ostateczng informacje pokontrolng w razie potrzeby uzupeinia sie
0 zalecenia pokontrolne lub rekomendacje.

- Informacja pokontrolna zawiera termin przekazania instytucji kontrolujgcej informacji o sposobie
wykonania zalecent pokontrolnych lub wykorzystania rekomendacji, a takze o podjetych dziataniach
lub przyczynach ich niepodiecia.

- Podmiot kontrolowany w wyznaczonym terminie informuje instytucje kontrolujgca o sposobie
wykonania zalecer pokontrolnych lub rekomendacji.

Skutki niewdrozenia zalecen pokontrolnych wynikaja z aneksu nr RPWM.02.01.00-28-0033/17-
01 do umowy o dofinansowanie.

21. | Informacja pokontrolna zostala sporzadzona w 2 jednobrzmiacych egzemplarzach po jednej dia
kazdej ze stron.
Informacja pokontrolna zawiera 28 stron oraz zatacznik.

Zafgcznik nr 1 — Zestawienie dokumentéw potwierdzajacych poniesione wydatki;

22.  Data i miejsce sporzadzenia informacji " '
| pokontroinej ) Y. 3G, /5/5’2,_ .., Olsztyn
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' 23, Podpisy Kierownika i Czlonkéw zespotu
. ' kontrolujacego GLOWNY SPE TA .

. Bmila@Wiktorowicz ...............
= klerowmk zespotu kontrolu;qcego

24, Sprawdzit Kierownik Biura Kontroli
Projektow

'25.  Akceptacja Kierownika Jednostki
' Kontrolujacej

26 Data i podpls Kierownika Jednostki T

| Kontrolowanej
| .i
I
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31 nr 1 do Infs ji poke ejz b i nr RPWM.02.01.00-28-0033/17-001
Zestawienie dokumentow finansowych poddanych kontroli
Pozycja A Nr ksisgowy Data Kwota Wydatki
Numer mer Data st Kategoria kosztdw — w tym
W i " Nr dokumentu lub wystawienia - Nazwa towary lub ustugi Y f Veoaxhi kwalifiko VAT
ﬁmmzﬁﬁ%ﬁﬁdm-mm: 00z
Transpar dzieci -
wynagrodzerie kierowoy 34
etatu- Wieczorek Leszek -
migsiac 1X - flists wypsat nr Koszty EFS - Transport
2 1 h) 22T 3 2017-11.30 | 2017-08-25 | 163/2017-09 miesige X - lesta | 4 800,00 | dzsec: - wynagrodzenie 17800 (=X ]
wypkat 182201710 Kierowcy
wynagrodzanie netto,
ubezpleczene spoleczne,
podatek
Hosrty EFS - Transport
2017-08-29 dziec - wynagrodzens | B23.60 0,00
Kigrowey
Kosaty EFS - Transport
2017-10-25 dzleci - wynagrodzenie | 139840 000
erawey
Kosziy EFS - Transport
2017-1103 dmecs - wynagrodzenie | 178,00 Q.00
Rogrowe
Koszty EFS - Transpord
20179147 danect - wynagrodzenis | 823,60 0,00
Hierowy
Koszty EFS - Transport
dzieci - wynagrodzene | 1 38840 0,00
Iderowey
Hosn udostepniznia sal na
szkolenia dia navczyciel za Hoazty EFS - Hoszty
14 2 1 4nz22m7T 27 20171222 | 2017-12-22 | okres od 1 wrzesnia do 22 | 14 720,00 adosigpnienia sal na 1 280,00 0,00
grudnia 2017 roku - wkiad szkolenia dia navczycieli
sy
Keszt udostepnienia sal na
Zajecia raowoqu Hoszty EFS - Koszt
1 17422 1 psychoruchowego dziec 2a ool Udestepnienia sal na B.00
20 3 42207 ar 2017-12-22 | 2017-12:22 001 wrzssnia o 22 14720 - i i B 896,00
grudnia 2017 roku - wiiad peychomichowege deiea
easny
Hoazt udosteprienia sal na ™ EFE K
Zapecia Kompeienc ol s
spolecznoemacionalnych \ ol
34 4 1 4122017 27 2017-12:22 | 20071222 BT 14 T20,00)  zajecia kompetencl 4 544 00 a.00
wrzeknia da 22 grudnia 2017 o i n;:' "
1ok - whisd wissny el
Wynagrodzenis
prowadzacego zajEca ¥
terapi reki- godziny i :
ponadwymiarcwe 28 W asiild EFSM
g 3 1 Z2S0IT-12 28 P0ITALDT | 20174222 | XX X1 M) - Srozmpariczyk | 654898 Y 2187 0.00
Irema- 26 godzin PIOWazRcedio 2y L
wynagrodzenie netto il ekl 15gr. *22a) )
ubeZmeczenie spoleczne,
podatek
Hoszty EFS -
Wynagrodzenia
- = 101, i
prowadracego Zajeca 7 2 i
terapn ek tizan)
Koszty EFS -
Wynagrodzene
prowsdzacego Zajena 2 e 600
terapil reki (Sar * 2 zaj |
Komputer przenosny 2
En) a 1 838012/2017 19 2017-12:18 | 2017-12:20 | oprogramavwaniem beurcwyrm {25 140,d0| “PSEY EFS _ Projektar L] 4 o o0 | gar s
2sztuki projektor 2 setuks !
“oszty EFS - Komputer
25 140,00) PARROkYY 2 5380,00 | 1006.01
oprogtamowanem
Bsuraweym
Tablet- 16 sztuk | druiarka- 1
4. srtuka  telewizor - 1 sztuka
a1 1 £39/1 1 7121 125 e
4 a7 il 201 9| 20171220 =kran. 1 sziuka, CO gayer - 1 25 140.00) Koszty EFS - CD player | 380.00 T1.06
Puka
Koszty EFS - Ekran 450,00 B4 15
Kosaty EFS - Telewszor
do projekcp podozas | 299000 | 55811
zajee
Kosrty EFS - Drukarka 900,00 166,28
Koszty EFS - Daieciecy
tablet rozwojowy (po | 10 28000| 191480
J_‘W Bert LR
WNP okres od 2018-02-01 do 201 whnioski:
2 pamacy | gier rmmy"iFS Zestaw
1 1 1| (sFs30ssmoeRa s 2018-01-31 | 201802-14 | edukacyinyeh do idzishs [ 50948:50)  POMacY | glet 1548.05 | 288 45
th il edukacynych 0o Ldziah
et dodatkewych daiec
Kosty EFS - Komplet
% 3 1| (siFs-3sssm1018R0 8 20180131 | 2018.02.44 | NOmPlelpomocy 0 Za6E | 5g gapnn)  pomocy dnzmen | 730577 | 131231
: it miedracy sensorvczney
Komplet pomsey do Hosrty EFS - Komplet
a7 2 1 [BIF5-3086/017 28RO 6 201B8-0%-31 | 2018-02-14 gimnastyki korekcy)ne| - saka | 50 546,50 sal: zabaw piankam) 12 590.25( 2 063,51
abaw mnastyka ko 3
; Homsty EFS . Pomoce
8 g 1 (SIFS-3986/01/3018MT 6§ 2018:01-31 | 2018-00-14 p““‘““[:;“:’:::" 28 | 50946 50| drobee-ta zajee teragn | 503488 | aaz38
e 0]
Hoszty EFS - Zestaw
29 3 1 [SIFS-3986/1/2018R0 & 2018-01-31 | 2018-02-14 | Zestaw kiockéw da pracy rak | 50 846 50| kiockéw do peacy rak (L1] 120107 | 22459
R po 2 zestawy na gr
F5-
Kaompiet pomocy da zajet Koszty EFS KWP‘E‘
kompetency spofeczno. POFOCE A0, 2mec
a4 a 1 {SiF5-3986/0172018/R0 & 2018-01-31 | 2078-02-14 Hapo 50946 50( kompatenc) spolecanc- | 18.493,65| 3 180,91
-
emacjonalnych
i doswisdozanie dwiata
FE. 7
Zestaw pomocy da z3jecia m:oc" ansz;!;‘::
45 ] 1 (SIFS-3986M012018/R0 8 P018-01-31 | 2018-02.74 | kompetenc) spoleczno. | 50 948 50 ¥ L 386130 722,09
emogonalnych ROmoREnc spakczrge
emocionalnyoh
Kisszty EFS - Poguszki
Poduszk do siedzenia dia do siedzenia dia dziec
a6 4 1 3886/01/201 -3 1B024 . 5 17
ISIFS-: 2RO B 2078-0%-31 | 2098029 driecs ria Zajeciach - 30 a2tk 50 546 50| & zajgeiach (LUbGITNNG | 9053 0.26
Rofedie 15871 )
WNP okres od 2018-04-01 do 2018-06-30 - Nr wniosku- 005
Koszty EF S - Hustawka
Hustawka bociame gniazdo 7 wahadiowa bocianie
18 a 1 FS51/18 DAID18E 32 2018-06-26 | 2018-06-29 | metalows belka - 1 sxtuka 19480 77| R0 00 Faed 3627 00| BT822
Roglede sensanycznych {netto:
1500 LR




TOORETy T

Emilia Wiktorowiez

Wyposazenie piaou zahﬂr_w Wyposazenia placu
21 FS1i1 188 2 2018.06- B.06-79 | UZAOZENE do prowadzenia | g 4oq oyl 20DAW W URAAZENIE 00 | 1o onn 7ol o g
51118 060 0 26 | 201 5055 | 19498 B e 72 968,08
Rogiedie paycharuchowych
WHP okres od m‘m’m‘a?m.m wniosku: 006
Transpor dzieci -
wynagrodzen kierowcy za
VIV, 13- 304 etaty Kozhk
Witodd - wig list plac ne i Kosaty EFS - Transport
1 0309208 48 2018-05-28 | '2018:07-25 | 117/2018-07 i 133/2018-08 | 7 200.00 | dzles: - wynagrodzenia | 111.00 0.00
nr 14%2018-09 lparowcy
wynagrodzanie netto,
ubezpieczenie spokeczne,
podalek
Koszty EFS - Transport
2018-08-03 dzieci - wynagrodzenie | 82168 0.00
auRCwLY
Kosety EFS - Transport
2018-08-17 dziew - wynagrodzenie | 1 467 32 0.00
JoBrowey
Hoszty EFS - Transpont
2018-08-22 drzieci - wynagrodzenie | 17100 o0
Joerowcy
Hoszty EFS - Transpon
2018-08-05 dziec - wynagrodzemne | 82168 000
Juerawoy
Hoszty EFS - Transpon
2018-09-18 deieci - wynagrodzenie | 146732 000
Suerowcy
Koszty EFS - Transport
2018-08-25 dziecs - wynagrodzenie | 146732 000
arowsy
Koszty EFS - Transport
2018-08-28 dziec: - wynagrodzenie | 52168 000
Jusrowey
Kosrty EFS - Transpont
dziea - wynagrodzenie | 111.00 8:00
kigrowey
WHP okres od 2018-10-01 do 2018-12-31 - Nt wriosku: 007
— T
Wynagrodzene
Prowadzacego Zaecia 2 Koszty EFS -
miegfacy seneoricmer: Wynagrodzenie
a 25412018-12 58 2018-12-21 | 2018-12:21 g_"):f"“ panadwymiatowe 2a | o cos og zajeciaz | 22706 | 000
28 godzin wynagrodzanie "“'9:;;1' Pty
netto. ubezpiecZenie
spolecsne, podatsk
Kosaty EFS -
Wimagrodzenie
peowadzacege Zajgciaz | 133,70 a.0a
Infegrac]i sensoryczne|
(50r " 12a) )
Koszty EFS -
Wymagrodzenie
prowsdzacego zajeciaz | 28,87 4,00
integracii sensoryczne|
(5gr “1zaj}
B oty £ o
15 PRNZSWL 110812018 50 2018-12:21 | 20181221 | psychonschowego dziec) za | 10720,00| Udosiepnien@salng | o oomgn| oo
m-c X XLXI C 229 goazing c:’:‘m ! I:zlw
po 32,00 il i
¥osat udosteprienta sal na Kosaty EFS - Kosaty
Tajg0ia kompetencii udosteprienia sal na
n PRNZSwL 11082018 &0 2018-12.21 | 2018-12:21 | spoleczno-emacgonainyeh za | 10 720.00|  zajeca kompetensy | 364800 000
m-c X, X Xl 114 godziny spalecmo-
po 32,00 emocjonainych
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