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Wojt Gminy Lubomino

WNIOSEK

o dofinansowanie kosztow ksztalcenia z tytulu ukonczenia nauki zawodu/przyuczenia
do wykonywania okreslonej pracy *

Na podstawie art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
59 z pdézn. zm.) prosz¢ o dofinansowanie kosztéw ksztalcenia mlodocianego

PTACOWIIKA. ...ceiuitiiiiiie ittt ettt e et e et e et e e st e e sabee e sabeeesanes , zamieszkalego
ettt ettt b e h et e bt e h et e bt e e bt e e bt e eh et ea bt e eh bt e bt e eh et e bt e eh et e bt e eh bt ea bt e e bt e e beeehbe e bt e nhaeeabean
Wymieniony wyzej pracownik ukonczyt szkolenie, ktore trwato zgodnie z zawarta umowa
Od e O o i zakonczyto si¢ ztozeniem
przez Niego egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe/czeladniczego/sprawdzajgcego® w dniu .......coeeveveeieeniiieniiieennnenn.

Dofinansowanie kosztow ksztalcenia prosz¢ przekaza¢ na rachunek bankowy firmy
JOSODISIE™ ...ttt ettt et st b e e st be et s ae et e

(podpis Wnioskodawcy)

Zataczniki do wniosku:
1) kopia dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje wymagane do prowadzenia przygotowania zawodowego mtodocianych okreslone
w przepisach w sprawie przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania,
2) kopia umowy o prac¢ z mtodocianym pracownikiem,

3) kopie odpowiednio dyplomu lub §wiadectwa potwierdzajacego zdanie egzaminu, albo zaswiadczenie potwierdzajace o tym, 7e
mtodociany pracownik ukonczyt nauk¢ zawodu lub przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy i zlozyt egzamin z wynikiem
pozytywnym,

4) zaswiadczenie z Ochotniczego Hufca Pracy, ze mtodociany pracownik byt jego uczestnikiem w okresie odbywania przyuczenia —
w przypadku, gdy okres przyuczenia trwat dtuzej niz 6 miesiecy,

5) kopia $wiadectwa pracy wystawionego przez poprzedniego pracodawce - gdy mtodociany pracownik rozpoczat praktyczna nauke
zawodu u innego pracodawcy,

6) formularz zgodny ze wzorem okres$lonym w zataczniku do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24 pazdziernika 2014 roku
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy si¢ o pomoc de minimis (Dz.
U. 22014 r.,, poz.1543),

7) kopie za§wiadczen o pomocy de minimis uzyskanej w biezacym roku kalendarzowym i dwdch poprzednich latach kalendarzowych
albo o$wiadczenie o wielkos$ci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie, albo o§wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym
okresie.

Uwaga:
Whiosek o dofinansowanie nalezy zlozy¢ w terminie trzech miesiecy poczawszy od dnia zdania przez mlodocianego pracownika

egzaminu sprawdzajacego, czeladniczego lub potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

* - niepotrzebne skresli¢.



