Uchwala Nr .....c.ccoeeeee.
Rady Gminy Lubomino
7] Rm—— 2017r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubominie
Na podstawie art.110 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spoteczne]
( Dz. U. z 2016r., poz. 930 z pézn. zm.) oraz art. .40 ust. 2 pkt .2 ustawy z dnia & marca

1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2016r., poz. 1828 ), Rada Gminy Lubomino
uchwala, co nastepuje :

§1. Uchwala sie Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubominie, stanowigcy
Zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wo6jtowi Gminy Lubomino.
§ 3 Traci moc Uchwata Nr XIX/124/2013 Rady Gminy Lubomino z dnia 14 iutego 2013r.
w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubominie

( Dz. Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego z 2013r., poz. 1238 1z 2014r.. poz. 122).

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Warminisko- Mazurskiego.

Przewodniczgcy Rady Gminy

Pawet Migsko




UZASADNIENIE

Zmiany w statucie dotycza obstugi Karty Duzej Rodziny w Gminnym Osrodku
Pomocy Spofecznej w Lubominie, ktére dotychczas nie byly ujete oraz nie
wpisywania zadan wynikajacych z innych ustaw tj. Swiadczen rodzinnych, funduszu
alimentacyjnego oraz dodatkéw mieszkaniowych. Zadania te realizuje Urzad Gminy
w Lubominie.

W zwiazku z powyzszym wnioskuje o podjecie niniejszej uchwaty.

Sporzadzita:

Halina Radzinska



Ztacznik do Uchwaly Nr ........
Rady Gminy Lubomino
7 A8 s soms ssvws s

STATUT
Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lubominie
ROZDZIAL 1

Postanowienia ogélne

§1

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubominie z siedziba przy ul Kopernika 7, zwany
dalej Osrodkiem jest jednostka organizacyjna pomocy spotecznej dziatajagca w formie
jednostki budzetowe;.

§2

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubominie, zwany dalej ,,Osrodkiem™ prowadzi
swoja dziatalno$¢, w szczegblnosci, w oparciu o:

1) ustawe z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze

zm.);

2) ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2016 1. poz. 1870

ze zm.);

3) ustawe z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych ( tj. Dz. U. z 2016 1.

poz. 902);

4) ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 930 ze zm.);
5) ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ( tj. Dz.
22016 r. poz. 575 ze zm.);

6) ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( tj. Dz. U. z 2015 1.
poz. 1390);

7) ustawe z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny ( tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 785 ze zm.);
8) postanowienia niniejszego statutu;

9) inne ustawy oraz pozostale akty prawa o zasiegu krajowym i lokalnym dotyczace samorzadu,
w tym dziatalnosci osrodka pomocy spoteczne;.

§3

1. Osrodek zakresem swojej dziatalnosci obejmuje obszar Gminy Lubomino.

2. Bezposredni nadzér nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje W6jt Gminy Lubomino.

3. W sprawach zleconych Gminie z zakresu administracji rzagdowej nadz6r nad
dziatalno$cia Osrodka sprawuje Wojewoda Warminsko- Mazurski.
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ROZDZIAL 11
Cele i zadania osrodka
§4

Osrodek realizuje cele i zadania gminy z zakresu pomocy spotecznej okreslone w
ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w szczegdlnosci:

przyznaje i wyplaca przewidziane ustawa Swiadczenia,

prowadzi prace socjalna,

prowadzi i rozwija niezbedna infrastrukture socjalna,

realizuje zadania wynikajace z rozeznania potrzeb spotecznych,

rozwija nowe formy pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb,

uczestniczy w przygotowaniu i realizacji gminnej strategii rozwigzywania probleméw
spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej,
sporzadza corocznie bilans potrzeb w zakresie pomocy spofecznej.

Ponadto GOPS realizuje zadania Gminy wynikajace z nastepujacych ustaw;

ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, poprzez udzielanie pomocy
rodzinom niewydolnym wychowawczo w przezwyci¢zaniu probleméw opiekunczo-
wychowawczych oraz wzmocnienie funkcji rodziny i petnienia rél rodzinnych,
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, poprzez podejmowanie dziatan
zapobiegajacych przemocy w rodzinie i udzielania pomocy osobom poszkodowanym,
ustawy o Karcie Duzej Rodziny w zakresie prowadzenia postepowania, poprzez
ustalania uprawnien i wydawania kart.

2. Osrodek wykonujac zadania wynikajgce z ustawy o pomocy spotecznej i innych ustaw
kieruje si¢ uchwatami Rady Gminy Lubomino oraz ustaleniami Wéjta Gminy
Lubomino.

§5

Osrodek prowadzi Klub Integracji Spotecznej i Mtodziezowy Klub Integracji Spotecznej
zgodnie z ustawg z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym ( Dz. U. z 2016r. ,
poz. 1828 ) oraz moze organizowac roboty publiczne.

§6

Organizujac pomoc spoteczng Osrodek wspéipracuje w tym zakresie z organizacjami
spotecznymi i pozarzadowymi, Ko$ciotem Katolickim i innymi ko$ciotami, zwiazkami
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi na zasadach okreslonych w ustawie

o pomocy spotecznej i odrebnych przepisach.



ROZDZIAL II1
Organizacja i struktura Osrodka
§7

1. Osrodkiem kieruje kierownik, ktéry reprezentuje Osrodek na zewnatrz i jest za jego
dziatalnos$¢ odpowiedzialny.

2. Do obowiazkéw i uprawnien kierownika nalezy zapewnienie wiasciwej organizacji
pracy Osrodka poprzez podzial zadan pomigdzy dzialy i samodzielne stanowiska
pracy oraz zatrudnianie i zwalnianie pracownikow.

3. Kierownika Os$rodka zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Lubomino.

4. Kierownik odpowiada przed Wéjtem Gminy Lubomino za wiasciwa realizacj¢ zadan
Osrodka.

5. Kierownik sktada Radzie Gminy Lubomino coroczne sprawozdania z dziatalnosci
Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;.

§8

1. W strukturze organizacyjnej Osrodka wyodrebnia sie nastgpujace stanowiska pracy:
1) Kierownik Osrodka. ) ,
2) Pracownicy Socjalni / Sekcja Pomocy Srodowiskowej i Swiadczen /.

2. Obstuge finansowo- ksiegowa Osrodka prowadzi Urzad Gminy Lubomino.

§9
Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubominie sprawuje
merytoryczny nadzor nad Srodowiskowym Domem Samopomocy w Wolnicy.

ROZDZIAL 1V
Gospodarka finansowa Osrodka
§ 10

1. Zadania wlasne gminy realizowane sa z budzetu gminy Lubomino, natomiast zadania
zlecone gminie realizowane sg ze $rodkéw budzetu panstwa, za posrednictwem
budzetu gminy o ile przepisy nie stanowia inaczej.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy jednostki budzetowe;.

3. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu O$rodka uprawniony jest Kierownik,
w granicach upowaznienia udzielonego mu przez Wéjta Gminy Lubomino.

ROZDZIAL V



Postanowienia koncowe
§ 11

Szczegétowa organizacje wewnetrzna oraz zasady dotyczace porzadku wewngtrznego
Osrodka okres$la regulamin organizacyjny nadawany przez kierownika Osrodka.

§ 12

Status prawny pracownikow Osrodka okresla ustawa z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych ( tj. Dz. U. z 2016 1., poz. 902);

§13

Zmiany w statucie dokonuje sie w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.



