
Zarządzenie Nr 0050.29.2011 
Wójta Gminy Lubomino 
dnia 14 czerwca 2011r. 

 
w sprawie: powołania Zespołu Koordynacyjnego ds. Strategii Rozwoju Gminy   
                  Lubomino.  
 
Na podstawie art.30 ust.1  ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2001r. 142, poz.1519 z późn .zm.) w związku z uchwałą Nr VII/34/2011 
Rady Gminy Lubomino z dnia 2 czerwca 2011r. w sprawie opracowania Strategii 
Rozwoju Gminy Lubomino zarządzam co następuje : 

§1 
 

Powołuje się Zespół Koordynacyjny ds. Strategii Rozwoju Gminy Lubomino  w 
składzie: 
 
1.Paweł Miąsko – Przewodniczący Rady Gminy 
2.Marian Witkowski – Wiceprzewodniczący Rady Gminy 
3.Józef Jurkiewicz – Przewodniczący Komisji BudŜetu i Finansów 
4.Jan Sikora- Przewodniczący Komisji Rolnictwa, Samorządu Terytorialnego i  
   Inicjatyw Gospodarczych. 
5.ElŜbieta Stachura-MoŜejko – Przewodnicząca Komisji Kultury, Oświaty i Promocji  
   Gminy. 
6.Eugeniusz Dembowski – Przewodniczący Komisji Rewizyjnej 
7.Stanisław Sienkiewicz – Radny Rady Gminy. 
8.Piotr Trojan – Radny Rady Gminy. 
9.Krystyna BłaŜewicz – Sekretarz Gminy. 
10.Maria Wojtczak – Skarbnik Gminy. 
11.Wojciech Michańczyk – Kierownik Referatu Rolnictwa, Gospodarki Komunalnej i  
     Transportu. 
12.Halina Rodzińska – Kierownik Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej. 
13.Małgorzata Kozioł – Kierownik Środowiskowego Domu Samopomocy. 
14.Maria Sienkiewicz – Dyrektor Zespołu Szkół w Lubominie. 
15.Maria Mazur – Dyrektor Gimnazjum w Lubominie. 
16.Jolanta Hernat – Dyrektor Szkoły Podstawowej w Wilczkowie. 
17.Edward Puzio – sołtys sołectwa Lubomino. 
18.Karolina Walinowicz – sołtys sołectwa Wilczkowo 
19.Izabela Czaplicka – sołtys sołectwa Rogiedle 
20.Marek Pilas – „Gospodarstwo Rolne w Lubominie sp. z o.o.” 
21.Mariola Czaplicka – PPHU w Wilczkowie  
22.Katarzyna Balul -  FUH  „Lemark” 
23.Małgorzata Ofierska – Prezes LGD Warmiński Zakątek 
24.Andrzej Łątkowski – Prezes Gminnego Zrzeszenia LZS w Lubominie. 
25.Krzysztof Dunio – Prezes OSP Lubomino 
26.Waldemar Balul- Prezes stowarzyszenia „Lubimy Lubomino” 
27.Urszula Dowlasz- Prezes stowarzyszenia „Dolina Pasłęki” w Wapniku 
28.Ks. Mariusz Makowski- Prezes Stowarzyszenia   WOLBIESZ w Bieniewie  



§ 2 
 

1.Zadaniem Zespołu Koordynacyjnego jest przygotowanie projektu  Strategii Rozwoju  
   Gminy Lubomino na lata 2012-2022. 
2.Członkowie Zespołu wytyczą strategiczne i operacyjne cele rozwoju gminy. 
3.Członkowie Zespołu przygotują analizę SWOT gminy. 

 
§ 3 

 
Zespół rozpocznie prace z dniem powołania, a zakończy prace z dniem przyjęcia  
Strategii Rozwoju Gminy Lubomino przez Radę Gminy Lubomino. 

 
§ 4 

 
Ustala się termin zakończenia prac nad „Strategią Rozwoju Gminy Lubomino na lata 
2012 – 2022” do dnia 31 sierpnia 2011 r.  

 
§ 5 

 
Koordynację pracy zespołu powierza się  Zenonowi Połockiemu. 

 
§ 6 

 
Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania . 
 
 

 Wójt Gminy 
 
Andrzej Mazur 


