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WSTEP
Priorytetowym zadaniem wiadz samguiipwych Gminy Lubomino jest rozwdj gminy oraz

poprawa jakéci zycia jej mieszkacow.

Aktywna dziatalné¢ Organizacji jest z roku na rok coraz istotniejsechy spoteczéstwa
demokratycznego, elementem spggn i aktywizupcym spoteczng lokalm.

Organizacje rozwijaj aktywna¢ obywatelsk, ksztattuj lideréw spotecznych. Do higcej
efektywnej pracy istotne znaczenie ma zarowno wygmi@ddwiadczeér miedzy Organizacjami, jak
i wspoOtpraca sektora pozadowego z sektorem publicznym,a przede wszystkimrgarami
samoradu terytorialnego. Jest to szczegolniezmeg kiedy Organizacje mamaozliwosé ubiegania
si¢ 0 srodki z Unii Europejskiej. Przy ubieganiugsd te fundusze bardzo wysoko oceniany jest
udziat samorzdu terytorialnego zaréwno w dofinansowaniu projgktui jego realizaciji.

Podstawowym aktem prawnym okl@gacym ramy wspotdziatania organdéw administraciji
rzadowej i samoradowej z organizacjami pozadowymi dla realizacji zadanalezacych do sfery
zada publicznych, w tym w szczegolém prowadzenia dziataldoi pazytku publicznego przez
organizacje pozagglowe i korzystanie z tej dzialalém przez organy administracji publicznej jest
ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatatm@azytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
Nr 234 poz. 1536 z @gd. zm.).

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietR@03 r. o dziataln@i pazytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 234, pds36, z pan. zm.) organ stanowdy jednostki
samoradu terytorialnego zobowzany jest do uchwalenia rocznego programu wspgyprac
podmiotami prowadgymi dziatalnd¢ pazytku publicznego do dnia 30 listopada roku
poprzedzajcego okres obowkywania programu. Mag na uwadze prawidiay realizacg
powyzszego zadania oraz baor pod uwag koniecznéé¢ okrelenia zasad oraz obszarow
wspotpracy ponwgdzy organizacjami pozagdowymi opracowany zostalRoczny Program
wspotpracy Gminy Lubomino z organizacjami pozdamvymi oraz podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy o dziatals@ pcgytku publicznego i o wolontariacie na 2012 rok”.

Program wprowadza jasne i czytelne ramsnia whczapC organizacje w system

demokracji lokalnej i stanowi dla nich propozyeyspétpracy w dziataniach na rzecz Gminy.
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Rozdziat 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

llekro¢ w niniejszym Programie mowicso:

1. ustawie— naleyy przez to rozumieustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod pozytku

publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r.284, poz. 1536 z @f. zm.),

2. programie- rozumie st przez to Program wspotpracy Gminy Lubomino z Orgacjami
Pozardowymi i innymi podmiotami na rok 2012, o ktorym wew art. 5 a ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatakoopozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dk.
z 2010, nr 234, poz.1536),

3. organizacjach —nalezy przez to rozumie organizacje pozasgdowe oraz podmioty, o

ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, prowaukz dziatalné¢ pazytku publicznego,

4. dotacji—nalezy przez to rozumie dotacg w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;

5. konkursie— naley przez to rozumieotwarty konkurs ofert , o ktérym mowa w art. 11.us
2 i w art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. mathingci pozytku publicznego i
wolontariacie (tekst jedn. Dz. U. z 2010, nr 234z 4536);

6. Wojcie— nalely przez to rozumieWaéjta Gminy Lubomino.

7. Gminie - nalery przez to rozumie Gming Lubomino,
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Rozdziat 2.

CEL GLOWNY | CELE SZCZEGOtLOWE PROGRAMU

1)
2)
3)
4)

5)

Celem gtébwnym programu jest ksztaltowanie demokmiggo tadu spotecznego w
srodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstweday administrag samoradowa a
organizacjami pozagglowymi i innymi podmiotami sttacego do lepszego rozpoznawania i

zaspakajania potrzeb spotecznych w sposob skutéefalgtywny.

Celami szczegb6towymi programa. s

poprawa jakéci zycia , poprzez petniejsze zaspokajanie potrzebzkasow gminy,
racjonalne wykorzystanie publicznygtodkow finansowych,

wykorzystanie potencjatu i mibwosci organizacji pozasdowych,

ksztaltowanie spotecistwa obywatelskiego w regionie poprzez tworzenieygpjacych
warunkéw dla powstawania inicjatyw lokalnych, wspar aktywndci obywatelskiej
mieszkacéw Gminy,

promowanie i wzmachnianie postaw obywatelskich

Rozdziat 3.

ZASADY WSPOLPRACY

Wspoltpraca z organizacjami pozaipwymi w gminie Lubomino odbywa ¢iw oparciu o

nastpujace zasady:

zasada pomocnicz&ci — samorzd udziela pomocy organizacjom pozgawym w
niezlgdnym zakresie , uzasadnionym potrzebami wspélrentyoszdowe),

zasada partnerstwa— oznaczajcej podejmowanie wspoOtpracy w identyfikowaniu oraz
definiowaniu problemow i zada wspotdecydowaniu o alokagjrodkow na ich realizagj
wypracowywaniu najlepszych sposobdow ich realizacgktupc sk wzajemnie jako
podmioty réwnoprawne w tych procesach,,

zasada suwerennsti stron — oznacza taze stosunki poredzy Gmiry a organizacjami
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ksztaltowane &la z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezab&ci w swojej dziatalnéci
statutowe].

- zasada efektywnéci — polegajcej na wspolnym akeniu do osigniecia maliwie
najlepszych efektéw w realizacji zadpublicznych przy danycérodkach i maliwosciach,

— zasada uczciwe] konkurencji i jawndci — zakladajcych ksztattowanie przejrzystych
zasad wspotpracy, opartych na rownych i jawnychetrgch wyboru realizatora zadania

publicznego oraz na zapewnieniu rownego gmsto informacji

Rozdziat 4.

REALIZATORZY PROGRAMU

Za realizagj programu ze strony Gminy Lubomino odpowiadaj

1. Rada Gminy Lubomino - w zakresie uchwalenia programu oraz utrzymywaaninimi
kontaktow.

2. Wojt Gminy Lubomino — w zakresie dysponowanéeodkami wydzielonymi w bugkcie
gminy na wspoOlprac z organizacjami pozagdowymi , zgodnie z obowkujacymi
przepisami.

3. Referaty i samodzielne stanowiska Urglu Gminy Lubomino — w zakresie biecej
wspoétpracy z organizacjami pozadowymi.

4. Organizacje pozaradowe.

Rozdziat 5.

ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Lubomino z organizacjgpozaradowymi oraz innymi

podmiotami prowadicymi dziatalndé pazytku publicznego jest:
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1) realizacja zada publicznych okréonych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatadnb pozytku
publicznego i o wolontariacie;

2) podwyzszenie efektywn&ei dziatar kierowanych do mieszkadw Gminy,

3) zwigkszenie skuteczhoi dziataxn podejmowanych w kierunku zaspokajania potrzeb
lokalnych,

4) promocja Gminy Lubomino, ktora jest otwarta najatigwy spoteczngci lokalnej.

Rozdziat 6.

FORMY WSPOLPRACY

Wspétpraca Gminy Lubomino z organizacjami pozdmvymi odbywa sie bedzie w nasipujacej
formie:
1. WSPOLPRACA FINANSOWA

1. zlecanie realizacgadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach
okreslonych w ustawie, w formie:
a) powierzeniawykonania zadapublicznych wraz z udzieleniem dotacji na finanaoig
ich realizacji,
b) wspierania wykonywania zadapublicznych poprzez udzielenie dotacji na

dofinansowanie ich realizaciji.

2. zlecania organizacjom realizacji zadaublicznych w trybie art. 19a ustawy.

2. WSPOLPRACA POZAFINANSOWA

1) wzajemnego informowaniaesb planowanych kierunkach dziatakeo i wspétdziatania w
celu zharmonizowania tych kierunkow,

2) konsultowania z podmiotami programu, odpowiedniadkresu ich dziatalréci, projektéw
aktéw normatywnych w dziedzinach dotycych dziatalnéci statutowych tych organizacii,

3) udzielenia pomocy przy organizowaniu spatkéwartych przez organizacje, ktérych
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tematyka wize st z programem,

4) udzielania pomocy w pozyskiwandtodkow finansowych na realizaciada publicznych z
innychzrédet niz dotacja Gminy,

5) dziatania na rzecz wzmocnienia organizacji w paostzkolei, konferencji , warsztatow,

6) promocja dziataln&ci podmiotéw uczestniezych w realizacji programu.

Rozdziat 7
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Dziataniami priorytetowymi Gminy Lubomino z orgaagami na 2012 rokasv szczegolngci:

1. Dziatania z zakresu upowszechniania kultury fizygzm sportu  oraz turystyki i
krajoznawstwa , a tak wypoczynku dzieci i miodzhy .

N

. Dziatania z zakresu organizacji imprezalakgch , gminnych .

3. Dziatania z zakresu poprawy poziomu bezpiésiga przeciwpgarowego i porzdku
publicznego.

4. Dziatania w zakresie profilaktyki i przeciwdziatanpatologiom spotecznym.
5. Edukacja ekologiczna.

6. Dzialania na rzecz integracji spotecznej oraz rgamwa kontaktow i wspotpracy rudzy
spoteczastwami.

7. Dzialania na rzecz podtrzymywania,upowszechnianieoawoju tradycji regionalnej i
narodowej , pielgnowania polskei, swiadomdaci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.

8. Dzialania na rzecz wspierania organizacji pozdozvych w pozyskiwaniu innyclirodet
finansowania dla przedsvzi¢¢ przez nie realizowanych , w tym dofinansowania ich
wktadow wiasnych.

9. Dzialalnag¢ wspomagajca rozwoj i aktywizag wspolnot i spoteczrigi lokalnych.
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Rozdziat 8
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Roczny program wspotpracy Gminy Lubomino z orgagj@ami pozargdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy oiat@nasci pozytku publicznego i o
wolontariacie” na 2012 rok obowauje od 01.01.2012 do 31.12.2012 r.

Rozdziat 9
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Przeprowadzenie otwartych konkursow ofert odbywaveidtug nasipujacych zasad:

1) Zlecanie realizacji zadaorganizacjom, obejmuje w pierwszej kolejobte zadania, ktére
program okréla jako zagadnienia priorytetowe i odbywa po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert.

2) Otwarte konkursy ogtaszanexda w oparciu o0 przepisy ustawy o dziatadnb pazytku
publicznego i o wolontariacie, wydane na jej podsta przepisy wykonawcze oraz
kompetencje organéw Gminy;

3) Dla potrzeb zaopiniowania pod wzdem merytorycznym ofert ztonych w ramach
otwartych konkursow Wojt powotuje komeskonkursovd,

Gmina Lubomino m#ze, na wniosek organizacji, zlécrealizacg zadania publicznego z
pominigciem otwartego konkursu ofert. Szczegotowe warwnrhkiz tryb przyznawania dotacji
okresla art. 19a ustawy.

Rozdziat 10

WYSOKOSC SRODKOW PRZYZNANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Wysoka¢ srodkdéw przeznaczonych na realizacprogramu wspétpracy z organizacjami
pozaradowymi w 2012 r. wynosi 81 300,00 zi.
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Rozdziat 11

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Ustala st nastpujace mierniki oceny realizacji programu:

1) Wysoka¢ srodkow finansowych przeznaczonych z bettd Gminy dla organizacji
pozaradowych na realizagjzada publicznych

2) Liczba ofert ztaonych przez organizacje pozaslpwe na realizagjzada publicznych.

3) Liczba uméw zawartych z organizacjami poadavymi na realizagjzada publicznych;

Nie p&niej niz do dnia 30 kwietnia 2013 roku, Wojt przezjoRadzie Gminy Lubomino
sprawozdanie z realizacji programu.

Rozdziat 12

SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

Prace nad przygotowaniem rocznego programu wsmy@arganizacjami pozafgowymi zostaty
zainicjowane i przeprowadzone przez &t miny Lubomino.

Harmonogram prac nad programem przedstawiaastpujaco:

a) przygotowanie przez odpowiedzialnego merytorigepnacownika propozycji do programu,

b) opracowanie projektu programu,

c) skierowanie projektu programu do konsultacji

d) rozpatrzenie zimnych opinii i uwag do projektu programu,

e) przedtaenie projektu programu pod obrady sesji Rady Gminy.

Konsultacje projektu programu wspoétpracy zostgrzeprowadzone zgodnie z UchwalNr
XXXI1X/197/2010 z dnia 21 palziernika 2010 rok w sprawie oktenia szczeg6towego sposobu
konsultowania z radami dziatalie pozytku publicznego oraz organizacjami pozaawymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy oiatanasci pozytku publicznego |
wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego wiedzinach dotyccych dziatalnéci
statutowej tych organizacji

Po uchwaleniu przez RadGminy Lubomino program zostanie opublikowany naorse
internetowej gminy :www.lubomino.ug.gov.ploraz w Biuletynie Informacji Publicznej
bip.lubomino.tensoft.pl .
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Rozdziat 13

ZASADY UDZIELANIA WSPARCIA FINANSOWEGO Z BUD ZETU GMINY NA
REALIZACJE ZADAN PUBLICZNYCH. TRYB POWOLYWANIA | Z ASADY
DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH.

1. Wojt Gminy Lubomino ogtasza konkurs ofert nalireje zada zawartych w uchwale
budzetowej na rok 2012 poprzez opublikowanie na tabbgyoszé urzedu gminy oraz na
stronie internetowej uedu (www.lubomino.ug.gov.p) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej
. bip.lubomino.tensoft.pl .

2. Organizacja pozagdowa ubiegajca s¢ o dotacg sklada ofe realizacji zadania
gwarantugca wykonanie zadania w sposob efektywny, ogdoy i terminowy - wzor oferty
zgodny z Rozporgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z ddi& grudnia 2010 r. (
Dz.U. z 10 stycznia 2011 Nr 6 poz. 25 ). Wzor ofedostpny jest w Urzdzie Gminy
Lubomino oraz na stronie internetowej elm Gminy LubominowWww.lubomino.ug.gov.pl.

5. Postpowanie o0 udzielenie dotacji prowadzone jest w igygawnego wyboru
najkorzystniejszej oferty .

6. Kompletn, ofertt sktada s§ w sekretariacie Urdu Gminy Lubomino zgodnie z
wymaganiami i terminami zawartymi w ogtoszonym korgie ofert.

7. Otwarcia ofert dokonuje komisja konkursowa powotgmaez Woéjta Gminy w celu
zaopiniowania zionych ofert. Przyznania dotacji dokonuje Wojt Gmihwbomino po
zapoznaniu giz oping komisji konkursowej .

W sktad komisji konkursowej wchoeaz

- Przewodnicacy Komisji - wyznaczony przez Wojta,

— pracownicy Urzdu wyznaczeni przez Wojta,

— o0soba reprezentaga organizacje pozayjdowe , z wydczeniem tych reprezentigych
organizacje biarce udziat w konkursie.

W skiad komisji mog wchodzé réwniez osoby z gtosem doradczym , posiada;
specjalistycza wiedz w dziedzinie obejmugej zakres zadapublicznych , ktorych konkursy
dotyca.

8. Zatwierdzenie oferty jest podstawo zawarcia umowy na wykonanie zadania i otrzyaani
dotacji.

9. W trakcie wykonywania zadania , jak i po jegalimacji , Wojt Gminy Lubomino lub
wyznaczeni przez niego pracownicy obgmani s do dokonywania kontroli wykonania
zadania w zakresie zgodiwdz umowg i celowaci ponoszonych wydatkow.

10. Podmiot wykonujcy zadanie udogpnia kontrolupgcemu wszelk dokumentag zwiazara z
jego realizag

11. Realizujcy zadanie zobowrany jest do informowania w wydawanych publikacjach



materiatach o fakcie dofinansowania z betth gminy.

12. Podmiot wykonujcy zadanie zobowzany jest do zizenia sprawozdania z jego realizacji w
terminie ustalonym w umowie.

Opracowat:
llona Basatygo



