
ZARZĄDZENIE NR 0050.15.2013
WÓJTA GMINY LUBOMINO

z dnia 03 kwietnia 2013r.

w sprawie wypłacania ekwiwalentu pienięŜnego członkom Ochotniczej StraŜy PoŜarnej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym
(tekst jednolity – Dz. U. z 2001r., Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) w związku z art. 28 ust. 1 ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991r. o ochronie przeciwpoŜarowej (tekst jednolity – Dz. U. z 2009r., Nr 178,
poz. 1380 z późn. zm.) w celu wykonania Uchwały Nr XIX/129/2013 z dnia 14 lutego 2013r. w
sprawie wysokości ekwiwalentu pienięŜnego za udział w działaniach ratowniczych lub szkoleniach
poŜarniczych zarządzam, co następuje:

§ 1.
1. Ekwiwalent  pienięŜny  za  udział  w  działaniu  ratowniczym  lub  szkoleniu  poŜarniczym

wypłaca się na podstawie złoŜonego wniosku. Wniosek o wypłatę ekwiwalentu moŜe złoŜyć
członek OSP indywidualnie lub Ochotnicza StraŜ PoŜarna zbiorczo.

2. Wzór wniosku o wypłatę  ekwiwalentu składany przez przez członka OSP indywidualnie
stanowi załącznik nr 1 do zarządzenia.

3. Wzór wniosku o wypłatę ekwiwalentu składany przez OSP zbiorczo stanowi załącznik nr 2
do zarządzenia

§ 2.
Wnioski, o których mowa w § 1 ust. 2 i 3, potwierdzone przez Komendanta Gminnego OSP, składa
się do  Urzędu Gminy Lubomino w terminie do 10 dnia kaŜdego miesiąca, za poprzedni miesiąc, w
którym miał miejsce udział w działaniu ratowniczym lub szkoleniu poŜarniczym, licząc od daty
ukończenia szkolenia.

§ 3.
1. Ekwiwalent, o którym mowa w § 1 ust. 1 wypłaca się do ostatniego dnia miesiąca, w którym

złoŜono wnioski,  na podane we wniosku konto lub w kasie Urzędu Gminy
2. Czas  działania  ratowniczego  lub  szkolenia  poŜarniczego  naleŜy  obliczać  w  systemie

minutowym,  poprzez  sumowanie  czasu  wszystkich  działań  ratowniczych  lub  szkoleń
poŜarniczych za dany miesiąc. Uzyskany łączny czas, polega zaokrągleniu w ten sposób, Ŝe
czas wynoszący mniej niŜ 30 minut pomija się, a 30 i pond 30 minut zalicza się jako  pełną
godzinę.

§ 4.
Członek OSP moŜe zostać zobowiązany do przedłoŜenia zaświadczenia poświadczającego utratę
prawa do wynagrodzenia  za czas  nieobecności  w pracy,  wystawionego  zgodnie  z  §  16  ust.  2
Rozporządzenia  Ministra  Pracy i  Polityki  Socjalnej  z  dnia  15 maja 1996r.  w sprawie  sposobu
usprawiedliwiania nieobecności w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnień od pracy  (Dz. U.
Z 1996r., Nr 60, poz. 281 z późn. zm.).

§ 5.
Zarządzenie wchodzi w Ŝycie z dniem podpisania.

 Wójt Gminy 

Andrzej Mazur


